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Gestao 2021« 2024

A ACISA é administrada por uma Diretoria Executiva, 6rgdo
colegiado de deliberagdes, com mandato de trés anos,
composta por um Presidente e cinco Vice-Presidentes,
Diretor Secretério e Diretores Adjuntos, eleitos diretamente
pelos associados, e, Suplentes nomeados pela Diretoria
Executiva. Atualmente a diretoria da ACISA, em vigéncia
de 2021 a 2024, é composta pelos seguintes membros, que
trabalham voluntariamente:

Presidente: Pedro Cia Junior

Vices-Presidentes

Administracdo e Finangas: Evenson Robles Dotto
Tecnologia e Sistemas: Eduardo Gobatti

Marketing e Desenvolvimento Social: Paulo Cesar Ferrari
Acdo Politica e Institucional: José de Arimathea Barcellos
Estratégia de Negocios: Gentil Carlos Morin

Diretor Secretario: Marcos Alexandre Rocco de Paula

Diretoria: Ana Maria Delgado de Souza Mascaro
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Piva . Claudio Barberini Junior . Daniel Buissa Perfi
Gomes + Denise de Oliveira Masselco - Evandro Banzato -
Fabio Eduardo Gerevini - Fabio Augusto Franchin - Fabio
Oliveira « Glauco Pinheiro da Cruz - Gustavo Faé Vallejo
+ Henrique de Carvalho . Jo3o Luis Alvares de Moura
» José Sinésio Correia + Karlos Eduardo Prancvitch Araijo
« Leandro Telent - Luis Antonio Sampaio da Cruz - Luis
Felipe Balieiro Lima - Paulo Piagentini -+ Paulo Roberto
Machado - Regina Célia Guirelli - Renata Reno Reketis
« Telma Canevazzi - Zoilo de Souza Assis Junior

CONSELHO SUPERIOR

Membros: Adilson Bonucci - Antonio José Monte - Duilio
Pisaneschi + Evenson Robles Dotto - Flavio Castellano
» Hugo Kitagawa - Humberto Sérgio Batella - José Batista
Gusma3o - José Bueno Lima - José Raul Poletto Filho - Maria
Beatriz Setti Braga - Mario Batista + Nivio Roque - Octavio
Leite Vallejo - Saul Gelman - Selma Monteiro Coutinho
Nogueira Cobra - Sidnei Roberto Ladessa Muneratti
« Sylvia Tavarin Vieira - Valter Patriani - Wilson Ambrosio da
Silva - Zoilo de Souza Assis

CONSELHO FISCAL

Titulares: Celso Carlos da Silva - Marcelo José Ferreira Alves -
Vladimir Matias Gonzaga

Suplentes: Carlos Eduardo Alexandrino . Geiza Cristina
Chagas - José Luis Cirino
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Editorial

Se vocé procurar no diciondrio ou pesquisar em
livros especializados encontrard varias formas de
definicdo do que é ser empreendedor. No entanto,
vou utilizar os conceitos do Sebrae, que é um grande
parceiro da ACISA: ser empreendedor significa ser
um realizador, que produz novas ideias através da
congruéncia entre criatividade e imaginacdo pela
busca por solucdes.

Mas, 0 empreendedor para ser bem-sucedido precisa
ir além de suas habilidades, dos conhecimentos
e da capacidade de gestdo. E preciso contar com
a retaguarda de associacoes de classe e esse é o
papel da nossa associacdo comercial, que oferece um
conjunto diversificado de recursos, oportunidades de
networRking e conexoes estratégicas. A interacdo com
outros empresdarios e compartilhamento de experiéncias
ajudam, com certeza, em uma busca mais assertiva e
rdpida para a resolucdo de problemas comuns.

Até o final do més de novembro, a ACISA realizara a
Jornada Empreendedora, uma oportunidade valiosa
de capacitacdo e interacdo entre 0s associados,
0S quais poderdo participar de varias palestras
gratuitas e adquirir novos conhecimentos, estabelecer
conexoes profissionais e se inspirar para aplicar o
que aprenderam em sua propria vida, na carreira

e nos seus negécios. Vale a pena acompanhar
a programacdo.

Como somos os representantes da classe
empresarial, estamos sempre buscando
solucdes, mantendo dialogo aberto com o
poder pUblico e apresentando as demandas
da classe empreendedora, como o
comércio informal excessivo no centro
da cidade, o reajuste do valor do
IPTU e a seguranca publica. E foi
com essa pauta que a diretoria
recebeu recentemente a visita

do prefeito Paulo Serra em sua sede. Com a
mesma finalidade de levar as solicitacdes da
classe empresarial para que implementemn
acbes que visem o desenvolvimento regional e
a geracdo de renda e de emprego, a entidade
também realizou encontros na Assembleia
Legislativa.

A ACISA esta fazendo a sua parte e com
a proximidade do Natal, € importante que
vocé, comerciante, abuse da criatividade para
fidelizar seus clientes e inove sempre. No
portal da entidade estdo disponibilizados
diversos materiais e uma extensa biblioteca
virtual com vdrias dicas. Acesse e faca bons
negocios!

Até a proxima edicdo!

Pedro Cia Junior
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Dados protegidos

o dia 10 de agosto, a ACISA finalizou

3 implementacdo da Lei Geral de

Protecdo de Dados (LGPD), que tem

a finalidade de proteger os direitos
fundamentais de liberdade e de privacidade,
além de criar um cendrio de seguranga juri-
dica, com a padronizagdo de regulamentos e
praticas para promover a prote¢ao aos dados
pessoais de todo cidadao.

“A implementagdo desta lei é o comego de
uma mudanga cultural e exige um processo
continuo de melhorias e aperfeicoamento
da protec¢do de dados. Trata-se de um mar-
co importante que consolida muitas pro-
messas voltadas 3 seguranga da informagdo
e da protec¢do de dados, que se dd mediante
3 aceitagdo de padrdes, politicas e procedi-
mentos internos, além de outras medidas
que visam o aumento da confiabilidade’,
explica a advogada e DPO (Data Protection
Officer), Nilcilene Sena.

Para o processo de adequagao, a ACISA re-
cebeu consultoria do escritério de advocacia
Balieiro Lima e Souza Assis, de Santo André,

LGPD em foco

nova Lei de Prote¢do de Dados

ainda gera muitas dividas entre

os empreendedores que fazem

uso de dados pessoais e, como
forma de explorar o tema e sanar as du-
vidas dos gestores, o Nucleo de Mulheres
Empreendedoras (NME) da ACISA realizou
na noite de 13 de setembro, a palestra
LGPD e o direito dos titulares.

O evento aconteceu no Centro de Capa-

citagdo e Negbcios ACISA e foi comando
pela advogada Viviane Moreira Migliatti,

que coordenou o trabalho em seis etapas e
envolveu um amplo trabalho de revisdao dos
documentos e contratos, elabora¢do de ma-
nuais e politica de privacidade de dados, ané-
lise de vulnerabilidade e mapeamento das
atividades com utilizagdo de dados pessoais.

Hoje, adequada 3 LGPD e preocupada com a
protecdo de dados de seus associados e par-
ceiros, a ACISA passou a implementar novos
processos como avisos de privacidade nas
reunides e eventos; mudangas quanto ao en-
vio de e-mails e mensagens personalizadas
para que ndo haja a exposi¢do indevida da
imagem de pessoas; maior seguranga para
o uso de senhas pessoais, além de inser¢do
de aditivos nos contratos de trabalho, au-
torizagao para uso de imagem da diretoria e
politica de privacidade para os funcionarios
e descarte de documentos. O seu Comité
de Privacidade é formado por 12 pessoas e
abrange todas as areas da entidade.

Para os associados, a ACISA possui um traba-
Iho de consultoria, com valores diferenciados
e o interessado em obter mais informagdes
deverd entrar em contato pelo telefone/
WhatsApp (11) 2199.1611 ou enviar e-mail para
comercial@acisa.com.br.

=

e

bacharel em Direito pela Universidade
S3o Francisco, especialista em Proprieda-
de Intelectual e Processo Civil pela ESA/
SP, membro da Comissao Especial de Pri-
vacidade e Prote¢do de Dados da OAB-SP
e colaboradora do Escritério Balieiro Lima
e Souza Assis.

Palestrante Viviane Moreira Migliatti
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PATRIANI

No Jardim Sao Caetano
Um dos bairros mais desejados de Sao Caetano

Um projeto exclusivo, com ventilacao cruzada,
muita tecnologia e no ultimo terreno do
Jardim Sao Caetano

PASSIONE
PATRIANI

132m2

com ventilacao cruzada
e cozinha com ilha gourmet

3 suites

mais lavabo e duas varandas,
sendo uma social e outra gourmet

2 vagas

determinadas, sendo uma para
carro elétrico, com medicgao individual

Fale com nossos especialistas

Rua Justino Paixao, 701 - Jardim Sao Caetano

£ WQAZe Dpigite:
PASSIONE PATRIANI Ligue ja(11) 4318-0666 WhatsApp (11) 97673-1715

BREVE LANGAMENTO. A PATRIANI INCORPORAGAD 45 SPE EIREL, pessoa juridica de direito privado, com sede no municipio de Santo André, Estado de S&o Paulo, na Avenida Padre Manoel da Nébrega, 385 - 102 Andar, Conj 101, Sala C, inscrita no
CNPJ/MF sob n.2 41.591.986/0001-07 informa: as unidades autdnomas do empreendimento PASSIONE PATRIANI serdo comercializadas apds o Registro de Incorporagao Imobiliéria obtido e devidamente anotado na matricula do imdvel perante a Serventia do Oficial
de Registro de Iméveis da cidade de Sao Paulo/SP. As informagdes constantes no Memorial de Incorporagao e nos futuros instrumentos de compra e venda prevalecerdo sobre as divulgadas neste material. As informagdes referentes a estimativa orcamentaria
das despesas condominiais s@o meramente ilustrativas e poderao sofrer alteragdes apés a realizagdo da Assembleia de Instalagao do Condominio. Todas as imagens aqui contidas sao meramente ilustrativas. Impresso em setembro de 2023.
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Marilia
benchmarking é considerado hoje
uma importante ferramenta utili-
zada para o aprimoramento e aper-
feicoamento de muitas estratégias

voltadas para o sucesso e a sustentabilidade
dos negbcios.

Com essa determinagdo, o vice-presidente
da ACISA, Evenson Robles Dotto, e o dire-
tor-secretéario, Marcos Alexandre Rocco de
Paula, marcaram presenga na 5° edi¢cdo do

Encontro
parlamentar

umprindo o seu papel de ser a porta-
voz da classe empresarial junto aos
6rgdos governamentais, a ACISA ndo
mede esforcos nesse direcionamento.
Na Ultima semana de setembro, o presidente
Pedro Cia Junior e o vice-presidente Evenson
Robles Dotto visitaram a Cdmara Legislativa de
S30 Paulo e foram recebidos pelas deputadas
estaduais, Ana Carolina Serra e Carla Morando.
“A visita faz parte campanha Meu voto é
do ABC e teve a finalidade de reforgar que a

Carlos Francisco Bitencourt Jorge, vice-presidente da Acim, Marcos Alexandre Rocco de Paula,
Adriano Luiz Martins, presidente da Acim, e Evenson Robles Dotto.

Connect Acim, promovido pela Associagdo
Comercial e de Inovagao de Marilia.

Esse evento é considerado o maior e mais
importante da regido centro-oeste do inte-
rior paulista, que proporciona varias oportu-
nidades para diversos empresarios de Mari-
lia e regido, com uma programacao seletiva
entre exposi¢do de conceitos, oportunida-

o ‘| b
Deputada Ana Carolina Serra com
Pedro Cia Junior e Evenson Dotto

ACISA sempre estard com as portas abertas
paradiscutirelevaraos parlamentares deman-
das que beneficiem os empreendedores, o de-
senvolvimento local e a geragdo de emprego e
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des de negécio, sorteio de prémios e encon-
tros empresariais.

“A diretoria da ACISA estd sempre procuran-
do propostas de eventos e agdes de sucesso
realizados por outras associagdes comer-
ciais a fim de que possamos fazer o mesmo
para nossos associados e empreendedores
locais”, acrescenta Evenson Robles Dotto.

Em seu gabinete, Carla Morando
com os gestores da ACISA

renda. Nossa proposta é continuar conversan-
do também com os demais deputados que re-
presentam a regido do Grande ABC’", reforgou
Pedro Cia Junior.

Presenca no CIESP

ntre os dias 22 e 24 de setembro, o

Ciesp S3o Bernardo realizou a XVII

edi¢do de sua convengao anual e o lo-

cal escolhido foi o Beach Hotel Cam-
bury, no Litoral Norte.

Estiveram representando a ACISA, o superin-
tendente Ademir Gasparetto, os vice-presi-
dentes Ari Barcellos e Evenson Robles Dotto,
o presidente Pedro Cia Junior e os diretores
Fabio Franchin e Paulo Roberto Machado.




INOVACAO

TECNOLOGIA
E INTEGRACAO

A Verzani & Sandrini soma 5 décadas de evolucdo, investindo em inovacdo e
tecnologia para oferecer solucdes integradas e completas na gestdo de servicos.

Facilities Seguranca

Unimos tradi¢cdo a

inovacao e tecnologia ao
desenvolvimento humano,
com analise inteligente

de dados e informacgado
centralizada, para atender aos
mais diversos segmentos.

ENTRE EM CONTATO!
Departamento comercial
114428 3015
comercial@verzani.com.br

verzani.com.br
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Café & negbcios

area comercial da ACISA comandou no Ultimo dia 12 de setem-

bro, a 42 edi¢do deste ano do Café com networking e, novamente,

foi um sucesso. Com a presenga de cerca de 50 pessoas, 0 evento

foi transmitido ao vivo pelo canal do YouTube e cada participante
teve um minuto para falar sobre a sua empresa ou negécio.

LN RN

“Minha sede fica em S3o Caetanodo Sulecomo  Fatima Ferreira, da Abreu Consultoria Fi-  “Este evento é bastante produtivo e excelente
atuo em todo o ABC, o Café com networking da  nanceira Empresarial, participou pela pri-  para ampliar os nossos contatos. Com a pande-

ACISA é uma exce- meira vez do mia, muitas pessoas
lente oportunidade r evento e elogiou esqueceram  COMO
para  ampliarmos a organizagdo. sdo essenciais a in-
0s contatos com | - ‘Todas as inicia- j teracdo pessoal e a
outros empreende- | ~ tivas da ACISA i conexdo com outras
dores, além da pos- 1 sdo importantes empresas e isso a
sibilidade de fechar para a geragao 5 ACISA  proporciona
novos  negécios’, b de negbcios e i por meio dos seus
destacou Edson esta em especial eventos corporativos’,
Estoco do Carmo, reine um grupo destaca Jader Noguei-
franqueado da HCC T = seleto de gesto- ra, chefe executivo da

”
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Controle seus ambientes por
comando de voz, Wi-Fi,
touch e bluetooth
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QR Code
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TENHATUDO ISSO NO
CONFORTO DASUA CASA,

também seus
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FIQUE POR DENTRO

Clima natalino

Natal estd chegando e a ACISA j3

entrou no clima. Como parte da

Campanha Compre em Santo André,

Prestigie Seu Bairro!, 3 entidade rea-
lizar trés apresentagdes nos sabados de de-
zembro com o Coral de Natal ACISA, formado
por 50 musicos e sob a regéncia do maestro
Roberto Ondei.

COMPREEM
SANTO ANDRE

PRESTIGIE
SEU BAIRRO

este Natal, é importante que os comer-
ciantes abusem da sua criatividade para
incentivar os consumidores a efetuarem
suas compras nos comércios da cidade.

Enquanto a ACISA refor¢a a divulgagdo da campa-
nha Compre em Santo André, Prestigie Seu Bairro!,
é tarefa do comércio criar promogdes, tornar as
vitrines atraentes e também reforgar as demais
vantagens encontradas em seu bairro, como faci-
lidade para estacionar e grande variedade de pro-
dutos e servigos.

Para aqueles que ainda precisam de apoio para
reforgar as vendas on-line, o portal prestigie-
seubairro.acisa.com.br disponibiliza um e-book
com varias informagdes sobre a transformagao di-
gital, marketplaces disponiveis no mercado, como
utilizar corretamente o WhatsApp business para
alavancar suas vendas, dentre outras dicas.

J& no canal do YouTube é possivel encontrar uma
verdadeira biblioteca virtual com lives e palestras
sobre diversos temas do mundo corporativo e
uma série imperdivel de podcasts, que pode ser
acessada no portal da ACISA, no App ACISA e nas
demais plataformas de streaming.

As apresentagdes ocorrerdo sempre as 12 ho-
ras e em locais estratégicos de grande movi-
mentagdo comercial e para ficar por dentro
da programagao, basta acompanhar as redes
sociais da associagao comercial.

No periodo de 4 de dezembro a 5 de janeiro,

a sede da ACISA também ganhard iluminagdo
especial, com painéis tematicos.

ia

Associado
Premiado

omo forma de reconhecer a

fidelidade dos seus associa-

dos, a ACISA realizara até o

dia 24 de outubro, a segun-
da edicdo da Campanha Associado
Premiado, com as mesmas regras da
edicdo anterior.

Durante a promo¢ao, todas as pesso-
as juridicas com mais de dois anos de
associa¢do e em situagdo adimplen-
te com as mensalidades receberam
um nUmero da sorte para concorrer
a notebooks, TVs, vales-viagem, pu-
rificadores de 4gua, impressoras, cli-
matizadores de ar e smartbands.

Pelo regulamento, é vedada a par-
ticipagdo das filiais e também das
empresas dos membros do corpo
diretivo (diretoria, Conselho Superior
e do Conselho Fiscal vigentes), bem
como os funcionarios da entidade,
lojas ndo associadas ou de qualquer
empresa ou organizagao que esteja
direta ou indiretamente envolvida
em qualquer aspecto da promogao.

O sorteio dos CNPJs serd pela Loteria
Federal no dia 25 de outubro e a en-
trega dos prémios estd programada
para o dia 22 de novembro, no Centro
de Capacitagdo e Negbcios da ACISA.
No caso de empresas que possuem
mais de um sécio, serd contemplado o
majoritario (quando se tratar de S/A)
e o prémio serd entregue 3o maior
acionista. Para mais informagdes da
promogao, basta acessar o hotsite:
associadopremiado.acisa.com.br.
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ESPAGO EMPRESARIAL

Referéncia em
assisténcia
odontolbgica

o final do més de agosto, a diretoria
da ACISA recebeu a visita da geren-
te comercial, Nathalia Buso, e da
gerente de projetos, Tatiana Carva-
Iho, para a apresentagdo da Dental Plus, que
hé 28 anos trabalha com planos odontolé-

gicos. Com uma proposta de atendimento
inovadora e Unica, oferece planos voltados
para os segmentos pessoal e empresarial.

Seus planos se diferenciam no mercado pela
qualidade nos atendimentos e elevado indi-
ce de satisfagdo, além de ampla cobertura
com mais de 200 procedimentos e milhares
de opgdes de atendimento na rede creden-
ciada, com valores atrativos, proporcionan-
do um excelente custo beneficio.

Além da proposta de atendimento huma-
nizado e focado no cliente por toda a equi-

Nathalia Buso e Tatiana Carvalho

pe de colaboradores, a Dental Plus inves-
te em recursos tecnolégicos, softwares e
aplicativos, garantindo agilidade na troca
de informacgdes, aprovacdes de tratamen-
to e comunicagdo com o cliente em tempo
real.

Nessas quase trés décadas, a Dental Plus ja
realizou mais de 2 milhdes de atendimentos
e atualmente conta com uma carteira com
mais de 50 mil clientes ativos. Para os asso-
ciados da ACISA, a Dental Plus oferece condi-
¢Oes diferenciadas de valores. Vale conferir!
https://www.planodentalplus.com.br

JARC

ENGENHARIA E CONSTRUCOES

Fazemos bem feito -

Mais de 45 anos de obras entregues sempre
dentro do prazo, com acabamento impecavel e a
qualidade que todos reconhecem.

arcengenharia.com

Escaneie o cédigo QR ao lado para
acessar o site e as redes sociais da ARC


https://linktr.ee/engenhariaARC
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@Ug FINANCEIRA. <9

A decisdo de se unir a outras pessoas para todo mundo crescer junto faz toda a diferenca, na mdsica
e nas financas. Por isso, nossa escolha financeira vai além de produtos e servicos completos:
no Sicoob, a gente participa dos resultados, tem voz ativa e ainda ajuda toda a regido a se desenvolver.

#VEMFROSICOOB

sicoob.com.br VISITE NOSSA AGENCIA:
7 =1 SICOOB SANTO ANDRE

Av. Dom Pedro I, 394
SICOOB

Tel.: 4992-7777

CENTRAL O ATENMDIMENTO Cagitalt & regitel métropolithaie 4000 11117 | Demah booslsdades (R0 4T 0000 | JAC 24 horsc 0800 724 S400
Owyidoria D80G 715 OFFG - de sep. & e, das 8 b3 20h - ouvidariasiooob oomby] Deficlestes apditives ou de fala: 0800 940 0434 - de sep. o sex., das Bh da 20h
*Casa o localidade ala pediua o servico 4000 ou 8007, inlorme & 8" da epeadora maks o OO0 61 (ol 4000 LE11)


https://www.sicoob.com.br/web/maisqueumaescolha
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Jornada
Empreendedora

o iniciar um negdcio é comum
que o empreendedor se sinta
solitario e assustado, com medo
de errar e de fracassar. E esse
sentimento é justificdvel. Sequndo estu-
do elaborado pelo Sebrae a partir das ba-
ses de dados da Receita Federal e de pes-
quisas de campo realizadas entre 2018 e
2021, a taxa de mortalidade das pequenas
empresas no Brasil continuam altas nos
primeiros cinco anos de atividades.

Por isso, é importante que o empreen-
dedor esteja proximo das associagoes
empresariais locais para que se envolva
num ambiente favoravel em busca do
sucesso. Elas oferecem um conjunto di-
versificado de recursos, oportunidades
de networRing e conexdes estratégicas.
A interagdo com outros empresarios e
compartilhamento de experiéncias aju-
dam em uma busca mais assertiva e ra-
pida de solugdes, haja vista que outros
empreendedores também ja podem ter

Prémio

Santo Andre
Exceléncia
em Gestao

o atual mundo globalizado e alta-

mente competitivo, a inovagdo, a

tecnologia e a qualidade sdo pegas-

chave para o sucesso de toda empre-
sa. Diante desse cenério, a ACISA foi uma das
apoiadoras da Semana de Ciéncia, Tecnologia
e Inovagao, realizada pela Prefeitura Municipal
de Santo André no Cine Theatro de Variedades
Carlos Gomes.

[ ]

enfrentado situagdes semelhantes, resultan-
do em economia de tempo, de recursos e de
insights valiosos para a superacdo de obsta-
culos especificos do setor.

As associagoes empresariais servem tam-
bém como voz coletiva das empresas pe-
rante governos e autoridades reguladoras,
desempenhando um papel crucial na defesa
dos interesses dos empreendedores, tra-
balhando para influenciar politicas publicas
favoraveis ao ambiente de negocios e forne-
cendo informagoes.

O evento é um encontro anual com empresas,
instituicdes de ensino, de pesquisa e agen-
tes do ecossistema de inovagao do ABC, cuja
programagao envolveu palestras, exposicoes,
visitas a destinos do turismo industrial com
a finalidade de analisar, discutir e conhecer os
avancos do setor.

A ACISA também é apoiadora do prémio Santo
André Exceléncia em Gestdo, que acontecerad
no dia 30 de novembro, no Clube Primeiro de
Maio. Ele foi criado com o objetivo de estimu-
lar o empreendedorismo e valorizar a parce-
ria do poder pUblico com a iniciativa privads,
além de incentivar o empreendedor andreen-

Na ACISA, o empresario encontra todo esse
apoio e muito mais, tanto que até o final do
més de novembro, acontecerao varios cursos,
palestras e eventos empresariais recheados
de informagdes. Sera a Jornada Empreende-
dora, uma oportunidade valiosa de capacita-
¢3o e interagao entre os associados. Durante
ainiciativa, os participantes terdo a oportuni-
dade de aprender com especialistas, adquirir
novos conhecimentos, estabelecer conexdes
profissionais e se inspirar para aplicar o que
aprenderam em sua prépria vida, na carreira e
nos seus negocios.

se a melhorar os niveis de competitividade da
empresa, dando a ele a3 oportunidade de parar,
refletir e conhecer a sua empresa e o seu perfil
de gestao.

A participagdo no evento é gratuita e condi-
cionada ao preenchimento de um questiona-
rio de gestdo em que o empreendedor recebe
gratuitamente um diagnéstico detalhado de
sua atividade, sabendo exatamente os pon-
tos que ele necessita melhorar e com foco
nas areas de vendas, operagdes e logistica,
tecnologia, inovagdo, estratégia, governanga
e resultados. As inscri¢des estdo disponiveis
em: https://premiosa.dmaisp.com.br/



https://premiosa.dmaisp.com.br/

Préximas palestras
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PALESTRA
Como adequar

SU3 empresa paraa
legislagao antiassédio

Facaasua
inscri¢ao!

Leia o QR Code ou acesse:
bit.ly/Legislacao-Antiassedio

O FGTS Digital € uma nova forma de gestdo integrada de todo o processo de arrecadagao
do imposto, com o objetivo de aperfeicoar o recolhimento, a prestagao de informagdes aos
trabalhadores e empregadores, a apuragao, o langamento e a cobrang¢a dos recursos do
FGTS. Com a mudanga, o FGTS passa a utilizar a base de dados do eSocial e o Ministério do

Trabalho e Previdéncia a fazer a sua gestao.

Para capacitar os profissionais que atuam na drea de pessoas e no pagamento de tributos
sobre a nova legislagdo, a Academia de Negdcios e Inovagdo promoverd uma palestra gra-
tuita sobre o tema, no dia 21 de novembro (ter¢a-feira), 3s 9 horas.

O evento acontecerd no Centro de Capacitagdo & Negdcios e serd comandado por Cyntia
Aguiar, contadora, empresaria e instrutora, com especializagdo em Direito Tributério pela
Faculdade Direito de S30 Bernardo e Contabilidade Internacional pela PUC-Campinas, pés-
-graduagdo em Educagdo do Ensino Técnico pelo Senac Sdo Paulo, Direito Tributario pela
PUC-Minas e cursa MBA em Legislagdo Trabalhista e Direito Previdenciario pela BSSP.

Os interessados em participar deverdo fazer previamente a sua inscrigdo por meio do link:

bit.ly/FGTS-Digital

Rodada de
Negdcios

ara marcar um ano da inauguragdo do

Centro de Capacitagdo & Negbcios e

fomentar oportunidades, no dia 9 de

novembro (quinta-feira), no horério
das 9h as 12 horas, a ACISA realizard mais uma
edi¢do da Rodada de Negbcios.

Podem participar 42 empresas, sendo até
duas do mesmo segmento, e por meio de um
sistema eletronico, cada representante terd
dois minutos para apresentar seus produtos e
servigos aos demais. Os interessados em par-

ticipar da iniciativa deverao entrar em contato
por meio do WhatsApp (11) 2199-1611.

Projetado para atender a classe empreende-
dora e empresarial do Grande ABC, o Centro
de Capacitagdo & Negbcios é o ambiente pro-
fissional perfeito para eventos empresariais,
reunides e atendimento a clientes. Sdo varias
salas para locagdo, com acessibilidade e com
diversas possibilidades para atender as neces-
sidades dos empreendedores.

Suas instalagdes sdo equipadas com moderna
infraestrutura, coworking, salas de reunides
privativas, auditorio e salas para treinamentos

Mais de uma em cada cinco pessoas empre-
gadas (quase 23%) ja sofreram violéncia e as-
sédio no trabalho, seja fisico, psicoldgico ou
sexual. Esse é o apontamento do estudo “Ex-
periéncias de violéncia e assédio no trabalho:
Primeira pesquisa mundial”, conduzido pela
Organizagdo Internacional do Trabalho (OI),
Lloyd's Register Foundation (LRF) e Gallup.

Diante do alarmante quadro, é importante
que as empresas estejam preparadas para
evitar que esse tipo de violéncia aconte¢a
entre as suas paredes, além de ter ciéncia
sobre a nova legislagdo que rege o assunto.
Por isso, a Academia de Negbcios e Inova-
¢80 da ACISA realizara no préximo dia 24 de
outubro (terga-feira), as 19 horas, a palestra
“Como adequar sua empresa para a legisla-
¢do obrigatéria antiassédio”, com as advoga-
das Anelise Borguezi e Beatriz Vendramini.

com recursos tecnolégicos avangados.
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>
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O evento visa levar aos participantes
informacdes atualizadas sobre a Lei
14.457/22, sancionada em setembro do
ano passado e que converte a Medida
Proviséria 1.116/21, que institufa o Pro-
grama Emprega + Mulheres. A nova le-
gislagdo buscou promover um ambiente
seguro e livre de assédios para mulheres.
E, quando se conhece a lei, os gestores
tém condigdes de diminuir ou até mesmo
evitar casos de assédio, ajudar a elevar a
reputagao e a credibilidade da empresa,
diminuir os custos relacionados ao assé-
dio e melhorar o ambiente de trabalho e a
produtividade dos funcionarios.

A palestra é gratuita e os interessados deve-
rao fazer sua inscri¢do antecipadamente por
meio do QR Code.

Palestra Presencial

Facaasua
inscricdo!

Leia o QR Code ou acesse:
bit.ly/FGTS-Digital

FGTS Digital



http://bit.ly/Cenarios-2023-2040
http://bit.ly/Legislacao-Antiassedio
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Segmento de
Beleza ganha
capacitacao

os dias 23 e 30 de outubro, a ACISA

sediard a capacitagdo nas areas de

marketing e finangas de um grupo de

12 pessoas, que integram as turmas
de manicure e pedicure da Escola de Ouro An-
dreense. Essa iniciativa é fruto de uma parce-
ria firmada entre a Prefeitura de Santo André,
por meio da Secretaria de Desenvolvimento e
Geragao de Emprego, a Universidade Macken-
zie, 0 Sebrae e a ACISA.

“Santo André j3 é uma referéncia no setor de
franquias e investimentos nesse segmento.
Nés temos a preocupagdo nao sé de atrair in-
vestimentos no setor da beleza, um dos seg-
mentos que mais cresce em Santo André, mas
de preparar cada vez mais esses profissionais.
E identificamos que a melhor maneira de qua-
lificd-los é estarmos presentes com institui-
¢oes como o Sebrae, o Mackenzie e a ACISA,

declara o diretor da Associagdo Comercial e
secretério de Desenvolvimento e Geragdo de
Emprego, Evandro Banzato.

SegundoacontadoraeprofessoradaMackenzie
responsavel pelo projeto, Erica Borges Fer-
reira, os alunos e alunas responderam a um
questiondrio idealizado para saber como os
profissionais do setor de beleza lidam com a
questdo tributaria, quais suas dividas e o que
sabem sobre a Lei do Saldao Parceiro (lei 13.352).

Publicada pelo Governo Federal em 2017, a le-
gislagdo tem como objetivo regulamentar os
relacionamentos trabalhistas entre os profis-
sionais que exercem fungdes no setor da be-
leza, como barbeiro, esteticista, cabeleireiro,
manicure, entre outros, com 0S seus espagos
de trabalho e, além disso, diminui a carga tri-
butéria para aqueles que estdo obedecendo a
lei. Com as respostas em maos, Erica percebeu
que a maioria das pessoas tem pouco conhe-
cimento sobre questdes tributarias e entre-
gou uma cartilha com informagdes preciosas
sobre o tema.

“A ACISA esté sempre disposta a ajudar no de-
senvolvimento econdmico e na capacitagado

Circuito Andreense
de Empreendedorismo

onhecer as dores e as necessidades

do empreendedor também faz parte

do desafio didrio da ACISA. Por isso,

desde 2018 a entidade mantém parce-
ria com o Circuito Andreense de Empreende-
dorismo, uma iniciativa da Prefeitura de Santo
André, realizada pela Secretaria de Desenvol-
vimento e Gera¢do de Emprego e Escola de
Ouro Andreense, com apoio do Sebrae e da
Secretaria de Educagao.

No dia 8 de novembro (quarta-feira), o Circuito
Andreense de Empreendedorismo estard em

frente 8 UPA Perimetral, no Centro, entre
as Ruas Cel. Alfredo Fladquer e Francisco
Amaro e, no més de dezembro, no dia 6
(quarta-feira), na Praga Rui Barbosa, no
Bairro de Santa Terezinha.

Nesses dois dias, das 10h as 16 horas, a
equipe comercial da ACISA estara presen-
te para ouvir os empreendedores locais e
apresentar todos os servigos disponibi-
lizados para ajudar na geragao de novos
negdcios e no crescimento de suas em-
presas.

Evando Banzato

de empreendedores e, por isso, ndo poderia
ficar de fora desta importante iniciativa, haja
vista que o segmento de beleza estd em plena
expansao “, acrescenta Pedro Cia Junior.

APOIO: SEB__RAE
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Faca a sua inscri¢ao!
Leia o QR Code ou acesse:
bit.ly/Palestra-CCN-Nov

ssa é a proposta da Ultima pa-
lestra deste ano do Sebrae,
agendada para o dia 7 de no-
vembro, as 18 horas, no Centro
de Capacitagdo & Negbcios da ACISA.

Durante o evento, serdo apresentadas
modernas técnicas de vendas para o seu
negécio, os objetivos de uma boa venda,
perfil do profissional, identificagdo dos
clientes e de seus problemas, a jornada
do consumidor e os 7 passos de uma
venda eficaz.

Os interessados deverdo fazer previa-
mente sua inscricdo por meio do QR
Code.


http://bit.ly/Palestra-CCN-Nov

| NACISA

ASSOCIACAO COMERCIALE
el |NDUSTRIAL DE SANTO ANDRE

Centro de _
Capacitacao
& Negocios

Sobre o espacgo
Nosso novo espaco .
tecnoldgico, possui 580m? E Salade

: Reuniao

de area construida. S3o
dois andares com
acessibilidade, com
auditoério para 50 pessoas,
salas de treinamento
equipadas com teldo de
alta definicdo e mesas, 6
salas colaborativas
(coworking) sendo duas
com Smart TV para
apresentacoes, sala de - T — e R$30%/hora « R$800% - Quinzenal
reunido com sistema de | * R$25%/hora e RS 1.400% - Mensal
projecdo, estrutura para ' Adima de 4 horas

impressao além da area de

descanso e lazer. ' r—

Piso 2 « Coworking4 e 5

e RS 50%/hora
e RS 45%/hora - Acima de 3 horas

Coworking
Salas1,2,3e6

Auditério

Segunda a Sexta
Periodo de 4 horas: Sabado - Periodo

e RS 640% - Manh3 ou tarde integral de 5 horas

Agendamento e Davidas: \ ' Ui g e R$740%-Notumo o RS$1.000%
ccn@acisa.com.br et LT o R$800% - Integral (8h as 18h)

(O (11) 2199-1620
Salas de treinamento

CAPACIDADE: CAPACIDADE: CAPACIDADE:
8pessoas | 16pessoas 20 pessoas

Para mais o Segunda a Sexta:
informacdes, ; - Periodo 4h manha ou tarde K9 160% 1 R$360% R$720%

leia QR Code 3 = Segunda a Sexta: RS 190% RS 440 RS 800%°

Periodo 4h noturno

- i Sabado:
VALORES VALIDOS PARA ASSOCIADOS o Periodointegralde 5h ~ R$190% | R$440° | R$800™


https://api.whatsapp.com/send?1=pt_BR&phone=55112199-1620
mailto:ccn%40acisa.com.br?subject=
http://acisa.com.br/locacaodesalas
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Vamos falarum
pOUCO sobre
empreendedorismo?

empreendedorismo é uma habilida-
de que envolve a criagdo, o desenvol-
vimento e a gestdo de um negécio ou
projeto. E a capacidade de identificar
oportunidades, assumir riscos e buscar solu-
¢Oes inovadoras para alcangar o sucesso.

Ser empreendedor vai além de apenas ter uma
ideia brilhante. E preciso ter coragem para co-
locar essa ideia em prética, enfrentar desafios
e persistir diante das adversidades. Uma delas
é a soliddo que o empreendedor sofre na to-
mada de decisdes para a implementagdo do
seu negodcio. Dicas importantes sdo cercar-se
de pessoas mais experientes, de parceiros de
jornada, participar de eventos de networking,
participar de cursos especificos e buscar
apoio em escolas de negbcios, entre outras.

Um empreendedor é alguém visiondrio, que
enxerga além do Obvio e estd sempre em
busca de novas oportunidades. Ele ndo tem
medo de correr riscos e aprende com 0s erros,

+ DE 3.000 NOVOS E SEMINOVOS
+ DE 70 LOJAS DE RUTOMOVEIS
+ MENOR TAXA DO MERCADO

+ SERVIGOS PARA SUA COMODIDADE

transformando-os em licdes para o cresci-
mento do seu negécio.

Além disso, o empreendedorismo estd re-
lacionado & capacidade de inovacdo. E im-
portante estar sempre atualizado, buscando
novas tecnologias, tendéncias de mercado e
formas de se destacar da concorréncia. A ino-
vagao é essencial para se manter relevante e
competitivo no mundo dos negdcios.

Outra caracteristica fundamental do empre-
endedorismo é a habilidade de lideranga. Um
empreendedor deve saber motivar, inspirar e
guiar sua equipe, para que todos possam tra-
balhar em sintonia em busca dos objetivos
comuns. A lideranga é fundamental para o su-
cesso de qualquer empreendimento.

O empreendedorismo também est3 relaciona-
do a capacidade de se adaptar as mudangas e
de lidar com a incerteza. O mercado é dindmi-
co e estd sempre em transformacao, por isso é
importante estar preparado para se adaptar as
novas demandas e necessidades dos clientes.

Por fim, o empreendedorismo é uma ferra-
menta poderosa para o desenvolvimento
econdmico e social de um pais. Os empreen-
dedores sdo responsaveis pela criagdo de em-

114977-9000

€A &l Auto Shopping Global

Ricardo Langanke, CEO da LGK Gestdo & Governanga,
Associada a FDC - Fundagdo Dom Cabral
no Grande ABC e na Baixada Santista.

pregos, pelo crescimento da economia e pela
inovagdo em diversos setores.

Em resumo, o empreendedorismo é uma jor-
nada extraordinaria, cheia de possibilidades e
oportunidades, uma habilidade essencial para
quem busca o sucesso profissional e pessoal.
E a capacidade de identificar oportunidades,
assumir riscos, inovar e liderar. Ser empreen-
dedor é estar sempre em busca de novos de-
safios e nunca se contentar com o status quo.
E acreditar no seu potencial e ter a coragem
de transformar sonhos em realidade.

Que tal comegar a sua jornada hoje mesmo?

G ik o i e
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Use a cimera do
seu celular para :
ver 0 nosso estoque [w}i=t:

Cinto de Seguranca pode salvar vidas!

Av. dos Estados, 8.000 - Santo André " Valor



https://autoshoppingglobal.com.br/mob/www/#/

Tecnologia
digital em alta

m levantamento realizado pelo

IBGE, Instituto Brasileiro de Geo-

grafia e Estatistica, em 2022, junto

a 9.586 empresas industriais, com
100 ou mais funcionérios, apontou que 84,9%
delas utilizaram pelo menos uma tecnologia
digital avangada.
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A Pesquisa Tecnologias Digitais Avangadas,
Teletrabalho e Ciberseguranca, divulgada re-
centemente , tinha como objetivo avaliar o
uso da automacao digitalizada dentro dessas
empresas, assim como seu efeito no proces-
so produtivo e visao de negbcios.

O beneficio mais apontado pela pesquisa

no uso de tecnologia digital avangada foi o

aumento de flexibilidade em processos ad-

ministrativos, produtivos e organizacionais,

com 89,8%. Entre os fatores que levaram @  J& o maior entrave ao uso de tecnologias  tado total ou parcialmente no ano passado
opgao por essas tecnologias, 0 mais citado  avangadas, o alto custo foi citado por 80,8%  por 48% das empresas industriais que parti-
foi a estratégia autbnoma da empresa, com  dos entrevistados pelo IBGE e, ainda, de  ciparam da sondagem.

87,8%. acordo com o estudo, o teletrabalho foi ado- Fonte: Agéncia Brasil

e Lancamentos
e Casa Bauducco

A Casa Bauducco, junto a Ipanema Coffees, langa o
café filtrado com nosso novo blend especial com
notas de caramelo. E uma bebida encorpada, com

dogura acenturada, acidez prazerosa, ideal para
harmonizar com uma fatia de panettone quentinha.

Venha nss vigitan e provan
essa. e subnag delicias!

« Fatia de Panettone Salgado Multigraos

e " A P B * Tortinha Mousse Chocottone®

o 5, e ’ * Torta Integral Espinafre com Ricota

"hl.., 5 LA . -~
Pes :&5 Cos, Bauduocs ABC

Grand Plaza Shopping - Piso Loft | © (11) 95675-2017

s e .
Cafeé Filtrado Blend Especial Shopping ABC - Piso G1| (O (11) 97196-5807

‘



https://api.whatsapp.com/send?1=pt_BR&phone=5511956752017
https://api.whatsapp.com/send?1=pt_BR&phone=5511971965807
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ABC que da certo

omo parte da programacao da Jor-

nada Empreendedors, a 132 edi¢do da

série ABC que da certo, realizada pela

Academia de Negécios e Inovagdo,
aconteceu no Ultimo dia 27 de setembro, no
formato ACISA Cast no Centro de Capacitagao
& Negbcios.

Na ocasido, sob mediagdo do presidente Pe-
dro Cia Junior, Claudio Barberini Junior, dire-
tor da ACISA, ex-diretor e atual conselheiro do
Ciesp S30 Bernardo e vice-presidente do Ins-

F

Eleno Brito, Clévis Souza, Fabio Franchin e Norberto Luiz Perrella

tituto Realiza Brasil, falou sobre a histéria da
Alumbra Produtos Elétricos e Eletrénicos, da
qual também é diretor. Sua sede est3 localiza-
da em S3o Bernardo do Campo e foi fundada
em 1963.

Hoje, a empresa possui importante partici-
pagdo no mercado de materiais elétricos e de
iluminagdo do Brasil, mas para chegar a essa
posicdo, foi necessério romper varios obsta-
culos. “Passamos por momentos de inflagdo
elevada, greves, varios planos econdmicos,
mas sempre determinados em fazer nossa
empresa crescer, apesar dos altos custos. In-
vestimos em tecnologia, em capital humano e

na preservagdo do meio ambiente’, lembra o
diretor da Alumbra.

O gestor também reforgou sobre a importan-
cia de sempre buscar novos conhecimentos,
capacitagao, valorizar as pessoas e associar-se
a entidades representativas de classe. Este e 0os
outros 12 episédios do ABC que dd certo podem
ser conferidos no canal do Youlube ACISASA.

Apés o bate-papo, foi servido um coquetel
para um grupo de convidados, composto
por diretores da ACISA e alguns participan-
tes das primeiras edi¢des do ABC que dd
certo.

Participantes do ABC que d4 certo: Claudio Barberini Junior (Alumbra), Maury Dotto
(Diario do Grande ABC), Norberto Luiz Perrella (Ferkoda), Gerardo Pedro Sauter
(Téxtil Sauter), Antonio José Monte (Coop) e Clévis Souza (Giuliana Flores)

Pedro Cia Junior, Maury Dotto, Evandro Banzato, Gustavo Vallejo,

Evenson Robles Dotto e Gentil Carlos Morin




NOVOS NEGOCIOS

Especialistas discutem
mercado financeiro

ara o sucesso de todo negécio é preciso tomar decisdes
assertivas com base em informagdes precisas e dados
corretos. Seguindo esse entendimento, a Academia de
Negécios e Inovagdo da ACISA realizou no dia 23 de agos-
to, um papo sobre o mercado financeiro, com Alvaro Frasson, ma-

Leonardo Munhoz e Daniel Buissa i
cro strategist at BTG Pactual.

Durante o evento, o palestrante apresentou um panorama geral

O fUtU FO dO ma rketi ﬂg d ig ita | sobre a economia do pais e a perspectiva do mercado para os

préximos meses, com destaque para o arrefecimento do crédito
para a pessoa fisica, a importancia do Banco Central em controlar
ainflagdo e o0 aceno positivo de novos investimentos no Brasil em
razdo da China estar menos robusta neste ano.

ob a provocacdo: qual o futuro do marketing digital para a sua em-

presa?, Leonardo Munhoz, co-founder da Agéncia WB.P (Webfoco +

Pippe) e especialista em marketing digital, iniciou a sua palestra no

dia 29 de agosto. Promovido pelo Nicleo de Jovens Empreendedores
(NJE), o evento aconteceu no Centro de Capacita¢do & Negdcios e contou
com a presenga de varios empresarios e gestores.

Apds uma breve apresentagdo dos participantes e segmento de atuagdo de
suas empresas, o palestrante abordou a evolugdo da digitalizagdo no mun-
do corporativo e reforgou que o marketing digital se aplica em qualquer tipo
e tamanho de empresa e a Unica regra é a assertividade.

“O gestor também precisa ficar atento sobre a importancia de se conhecer
a jornada de compra do cliente, que é dividida em quatro fases: o aprendi-

zado e as descobertas, o reconhecimento do problema ou a necessidade, a
solugdo e, por fim, a decisdo de compra’, destaca Leonardo Munhoz.
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Economia inovadora

Brasil ganhou cinco posi¢des

e voltou a figurar entre as

50 economias mais inovado-

ras do mundo apds 12 anos,
segundo dados do Indice Global de
Inovagdo (IGl), divulgados pela Organi-
z3¢3o Mundial da Propriedade Intelec-
tual (OMPI - WIPO, na sigla em inglés),
em parceria com o Instituto Portulans
e 0 apoio da Confederacdo Nacional da
Industria (CNI) e da Mobilizagdo Em-
presarial pela Inovagdo (MEI).

O pais ocupa a 49° posigdo entre 132
paises e com o resultado do levanta-
mento de 2023, o Brasil ultrapassou o
Chile e lidera entre os paises da Amé-
rica Latina. Os dados apontam que 0s
pesquisadores brasileiros consegui-
ram inovar mais, mesmo com Menos
condicoes em relagdo ao ano anterior.

As cinco posi¢des conquistadas pelo
Brasil no ranking colocam o pais entre

DESCONTO NO ESTACIONAMENTO,

AGORA
NA PALMA
DA SUA MAO

OFERTAS EXCLUSIVAS,

CINEMASEM FILAS.

®ii

as economias que mais melhoraram
o desempenho nos Ultimos quatro
anos. O Brasil apresenta pontuacdes
elevadas em indicadores como servi-
¢os governamentais on-line (14° po-
si¢do) e participacdo eletrénica (112).
Além disso, o valor dos unicérnios
brasileiros (22°) é destaque, represen-
tando 1,9% do PIB nacional em 2023.

Os 10 paises mais bem colocados no
indice sdo: Suicga, Suécia, Estados Uni-
dos, Reino Unido, Singapura, Finlan-
dia, Holanda, Alemanha, Dinamarca
e Coreia do Sul. A classificagao, divul-
gada anualmente desde 2007, foi re-
conhecida pelo Conselho Econémico
e Social das Nagdes Unidas como um
instrumento de referéncia para ava-
liar a inovagdo em relagdo aos Objeti-
vos de Desenvolvimento Sustentavel
(ODS).

Fonte: Portal Exame

SN
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Ecossitema digital

transformacgdo digital caminha a
passos largos pelo mundo afora e
n3o existe mais volta. Ela se tor-
nou a engrenagem fundamental
de integragdo entre todos os atores da so-
ciedade civil, juridica e governamental, além
de impulsionar o desenvolvimento econd-
mico. Entretanto, ainda é necessario que
haja maior engajamento dos envolvidos.

“Para fazer do Brasil o protagonista glo-
bal na inovagdo e transformagdo digital, &
preciso apoiar e incentivar o empreende-
dorismo inovador, que é o mundo das star-
tups, além de maior interconexao entre as
entidades governamentais, académicas e
empresariais’, destaca Ary Silveira Bueno,
CEO da ASPR Consultoria e membro do
Ecossistema Brasil Digital Grande ABC.

Esse 6rgao, que tem a ACISA como apoia-
dora, visa potencializar, no ABC, o ciclo
virtuoso do empoderamento e da produ-
tividade da pessoa 5.0, da competitividade

dos negécios 5.0, da efetividade do gover-
no 5.0, do fomento da economia 5.0 e da
construgdo da sociedade 5.0, com qualida-
de de vida, inclus3o e sustentabilidade.

De acordo com Bueno, a transformagao
digital deixou de ser uma escolha e se tor-
nou uma necessidade vital para a susten-
tabilidade dos setores publicos e privados.
Além da democratizacdo do acesso as
tecnologias, com a transformagao digital é
possivel eliminar desperdicios, ganhar efi-
ciéncia e escala na prestagdo de servicos
publicos e privados.

“Embora ainda tenhamos um arduo cami-
nho pela frente, ja é possivel citar algumas
experiéncias de sucesso,como é o caso da
digitalizagdo total do Colégio Notorial do
Brasil, que envolve todos os cartorios de
nota do pais e que partiu de uma iniciativa
nossa”, destaca Luis Antonio Sampaio da
Cruz, diretor da ACISA e grande entusiasta
da transformacao digital.

ESCRITORIO IMPERIAL

Contabilidade e Assessoria Empresarial

Contabilidade =

Assessoria Empresarial ==

Abertura de Empresas =

BPO Financeiro =

IR Pessoa Fisica ==

E muito mais!


https://www.instagram.com/escritorio.imperial1/

Parceria selada

m 27 de setembro, a ACISA selou a

parceria como apoiadora do Projeto

Comércio e Varejo na Prética, promo-

vido pelo ABC Aprendiz - Centro So-
cial de Educagao para o Trabalho, que conta
com o apoio do Sebrae.

A finalidade do projeto é desenvolver e pre-
parar os jovens para a drea do comércio e va-
rejo, visando a inclusdo profissional através
de programas de estdgio. A primeira turma
de 48 jovens participou da qualificagdao pro-
fissional, no Centro de Capacitagdo & Neg6-
cios da ACISA, com foco no desenvolvimento
e aprimoramento de habilidades técnicas
(hard sRills) e comportamentais (soft sRills).

Regulamentado pela Lei n° 11.788/2008, o
Programa de Estagio estabelece as regras e
diretrizes para a realizagdo de estagios por
estudantes em instituicdes de ensino publi-
cas e privadas. Essa legislagdo tem uma rele-
vancia significativa na formagao dos alunos,
proporcionando a oportunidade de adquirir
experiéncia préatica e desenvolver habilidades
essenciais para a carreira.

O Programa de Estdgio em Comércio e Va-
rejo é uma excelente oportunidade também
para o empresario, pois ao abrir as portas para
jovens previamente qualificados e em desen-
volvimento profissional, o gestor tem a opor-
tunidade de promover a formagao dos futuros
profissionais do setor, investindo no cresci-
mento sustentadvel do seu negécio.

Por meio do programa de estdgio, a contrata-
¢do é menos burocratica e isenta de vinculo
empregaticio e de encargos sociais - fator
atrativo, principalmente para as pequenas e
médias empresas que desejam investir em
suas equipes em médio ou longo prazo.

N&o hé um valor preestabelecido de bolsa-es-
tagio e os beneficios sdo definidos por livre
acordo entre as partes, sendo a remuneragao
e 0 auxilio-transporte compulsérios para os
estagios ndo obrigatérios. O periodo de con-

e 1

Grupo de jovens com os certificados ap6s a qualificagdo

tratagdo é de até 24 meses e pode ser rescin-
dido a qualquer momento, por qualquer uma
das partes, sem 6nus, multas ou indenizagoes.
O estagiario deve ser informado ao eSocial e
incluido na folha de pagamento da empresa
concedente de estagio, que também deverd
providenciar o seguro de acidentes pessoais.

As empresas que tiverem interesse em contra-
tar um desses jovens que passaram pela capa-
citagdo na ACISA poderdo entrar em contato
pelo e-mail: aprendiznapratica@acisa.com.br.

b o - | ‘. ‘.
O contrato de parceria foi assinado por Pedro Cia Junior e Newton Castellari Porchia, presidente do ABC Aprendiz,

com a presenca da consultora do Sebrae Juliana Gobbi, Marcos Alexandre Rocco de Paula,
Luiz Cesar Almifiana e Ari Barcellos




Certificado
Digital
por video
conferéencia

Aqui na ACISA, vocé emite seu Certificado Digital Certsign de
de maneira moderna, rapida e conveniente para manter suas
informacgodes sensiveis protegidas, assinar eletronicamente
seus contratos, suas declaragoes fiscais e outros
documentos importantes.

Agende ja o seu:

Leia QR Code e ' ‘ ACISA

escolha a Oop¢ao 1 ASSOCIACAO COMERCIAL £
s INDUSTRIAL DE SANTO ANDRE

ou entre em contato:

(11) 21991648 @ tredendiadn

certificado.digital@acisa.com.br



tel:1121991648
mailto:certificado.digital%40acisa.com.br?subject=
https://api.whatsapp.com/send?1=pt_BR&phone=551121991620
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Revisdo da ZEIC
é apresentada | " & !
na ACISA : 5 ' '. : ;Acécio lv;irandadaSilvaFiIhoeDiegoCabrI
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iscutir os assuntos ligados 3 area
empresarial e ao desenvolvimen- Apds a apresentagdo, alguns empresarios  indices de 2,5 a 4 que sdo coeficientes ja
to econdmico faz parte da rotina questionaram sobre a definicdo dos indices  bem atrativos, porém vamos buscar novas
da ACISA e, por isso, no Ultimo de coeficientes, que segundo o secretdrio  métricas que sejam boas para ambas as
dia 16 de agosto, cedeu a sua sede para a de Planejamento Estratégico, deverdo ser  partes’, completa Acacio Miranda da Silva
apresentacdo da Revisdo da Zona Espe- definidos em breve. “Santo André possui  Filho.
cial de Interesse Comercial (ZEIC) que sera
transformada em BID, um conceito inter-
nacional que visa trazer melhorias a um
territorio para impulsionar as relagées de
negdcios (comércio e servigos).

O evento foi conduzido pelo secretario
de Planejamento Estratégico de Santo
André, Acacio Miranda da Silva Filho, e por
Diego Cabral, diretor de Planejamento e
Urbanismo, e entre os convidados esta-
vam também a diretoria da Associagdo
dos Construtores do ABC, representada
por Milton Bigucci Junior e Bruno Patriani,
empresarios dos segmentos da constru-
¢do civil e de imobilidrias, além dos dire-
tores da ACISA.

A revisdo da ZEIC, que estd prevista no
projeto do novo Plano Diretor do Muni-
cipio de Santo André, contou com a par-
ceria da FIPE (Fundagdo Instituto de Pes-
quisas Econdmicas) e foram mapeados
23 corredores comerciais, contabilizando
3.763 atividades de comércio e servigos.
Segundo Diego Cabral, entre os objeti-
vos do estudo estavam a identificagdo
e avaliagdo de areas de concentracdo de
atividades com potencial de expansao e
definicdo de projetos especificos para o
desenvolvimento e qualificagdo das areas
identificadas.

Bruno Patriani, Diego Cabral, Eduardo Gobatti
e Milton Bigucci Junior

Luis Antonio Sampaio, Karlos Eduardo Aradjo,
Eduardo Gobatti e Daniel Buissa

O estudo levou em consideragao esta-
belecer parametros qualificados de mo-
bilidrio urbano, mobilidade motorizada e
ativa e qualificagdo de espagos publicos;
estimular a sinergia entre poder pUblico
e iniciativas privadas na qualifica¢cdo das
areas selecionadas e garantir gestdo de-
mocrética e participativa dos projetos e
recursos em cada territério.

Pedro Cia Junior e Milton Bigucci Junior



Prefeito faz
prestacao de
contas

o dia 13 de setembro, o prefeito de

Santo André Paulo Serra esteve na

sede da ACISA para uma breve pres-

tagdo de contas dos seus dois man-
datos. Além da reduc¢do da divida pUblica e das
despesas e 0 aumento da pontuagdo da cida-
de junto a Caixa Econdmica Federal, o gestor
explanou sobre os investimentos privados
que cresceram acima de 1.400% nos Ultimos
cinco anos. Ele atribuiu esse 6timo desempe-
nho a simplificagdo de processos e a agilida-
de na concessao de licengas como forma de
ajudar o empreendedor na abertura de sua
empresa.

Entre os setores que mais cresceram no
municipio entre 2017 e 2022 foram a cons-
trugdo civil e o de franquias, tanto que San-
to André é a 5° cidade no Brasil que mais
recebe investimentos nessa area.

[ ALISA

Bem vindo!

prafeito Pauio Serra.

“Para melhorar a qualidade de vida de nos-
sos cidadaos e para atrair novos empreen-
dedores, estamos investindo pesado em in-
teligéncia de dados, na mobilidade urbana,
no asfaltamento de ruas, na modernizagao
de parques e viadutos e na revitalizagao do
centro da cidade e dos corredores de 6ni-
bus. Em breve, também entregaremos o
Complexo Viério de Santa Teresinha”, des-
tacou o prefeito.

Financiamento
sem burocracia

esburocratizar e ajudar os micros e

pequenos empreendedores a cresce-

rem, além de juros a partir de 1,5% ao

més, prazo de dois anos para pagar,
contratacao 100% digital, hub de desenvolvi-
mento de negdcios, mentorias, consultorias,
solugdes digitais e networking sdo algumas
das facilidades propostas pelo Estimulo.

Trata-se do primeiro e maior fundo de im-
pacto social do Brasil, que ajuda pequenos
empreendedores em jornada de crescimen-
to, principalmente em comunidades de baixa
renda, a se desenvolverem ainda mais.

O fundo foi inspirado nos Relief Funds dos Es-
tados Unidos (EUA) e surgiu em 2020, no ini-
cio da pandemia, com o propésito de captar
recursos e evitar o fechamento de pequenos
negécios impactados pela crise. E, consiste na
unido de cidadaos e instituicdes conscientes
do papel do empreendedorismo no Brasil para
3 geragdo de renda e desenvolvimento da so-
ciedade, entre alguns deles estdo Abilio Diniz
(Peninsula), Ana Fontes (Rede Mulher-SP), An-
dré Szajman e Cldudio Szajman (VR), Azor Bar-
ros, Eduardo Mufarej, Renata Goldfarb e Tho-
maz Pacheco (GK Ventures), Bruno Lasansky e
Eugénio Mattar (Localiza), Luciano Huck (JOA),

N
A
t

Prefeito Paulo Serra e Pedro Cia Junior

Questionado sobre o comércio informal
que cresce no centro da cidade e é pauta
constante na ACISA, mas que ndo tem éxi-
to, apesar das diversas solicitagdes aos 6r-
gados competentes, o prefeito afirmou que
no periodo de outubro a dezembro deste
ano serd realizada uma grande operagdo a
fim de inibir a prética desse tipo de comér-
cio, que tanto prejudica os empreendedo-
res que trabalham de forma legalizada.

Marina Feffer (Fundagdo Arymax) e Sérgio
Gordilho (Africa), e muitos outros.

De acordo com o ex-deputado federal e atual
CEO Vinicius Poit, o foco do Estimulo, no mo-
mento, estd voltado para as MPEs, as quais
estdo mudando a realidade do pais. Segundo
0 Sebrae e andlise do Caged, 78% dos empre-
gos formais foram gerados por elas em 2022.
“Atualmente sdo mais de 97 mil MPEs em
nossa plataforma e muitas delas chegaram a
crescer 27% ap6s o empréstimo e o nivel de
inadimpléncia da Estimulo é de 7%, aproxima-
damente. Além disso, ha programas para em-
presas geridas por mulheres e no linked loans
(empréstimo vinculado 3 sustentabilidade)’,
explica.

Entre os critérios de aptidao para o crédito
estdo empresas formalizadas, com CNPJ ativo
e estatuto social regularizado; localizadas nos
estados do Cear4, Minas Gerais, Pernambuco,
Rio de Janeiro, Santa Catarina e Sao Paulo;
fundadas ha pelo menos dois anos; com bom
histérico de crédito e pagamento de contas
em dia; com faturamento médio mensal entre
R$ 10 mil e R$ 400 mil (MEI ndo se enquadra) e
que ndo desempenhem atividade presente na
lista de setores restritos.

Os interessados devem acessar o portal www.
estimulo2020.org, fazer o cadastro e preen-
cher o formulario de solicitagdo. A andlise é
feita em até 48 horas.
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BLACK
FRIDAY

intencao de compra cresce

ois em cada trés brasileiros preten-

dem comprar produtos na tempora-

da promocional da Black Friday, que

neste ano acontecera em 24 de no-
vembro. Segundo uma pesquisa encomenda-
da pelo Google a Offerwise, das 20 categorias
analisadas, 16 tiveram crescimento na inten-
¢ao de compra.

A categoria que mais se destacou foi a de be-
leza e perfumaria, cuja intengdo de compra
para a Black Friday esta 18 pontos percentuais
maior do que no ano passado. As outras ca-
tegorias mais desejadas sdo: eletrodomésti-
cos, eletroportateis, equipamentos de dudio e
video, roupas e acessorios, roupas e calgados
esportivos, méveis e calgados. O estudo ouviu

mais de 1.800 brasileiros conectados em todo
o pais,das classes A,B e C.

Oportunidades
para o Varejo

“Ha grandes possibilidades de diversificagdo
para o varejo nesse ano, ja que as categorias
que mais crescem no curto prazo n3o s3o as
mais tradicionais da Black Friday, como a de
eletronicos’,analisa Gleidys Salvanha, diretora
de negbcios para o varejo no Google Brasil.

As buscas pelo termo Black Friday no Brasil
cresceram 24%, comparado ao mesmo perio-
do de 2022. Em média, 6 em cada 10 brasilei-
ros que declaram querer comprar eletrénicos
comegam a buscar o produto com um més ou
mais de antecedéncia. “Quanto maior o prego
de um produto e a complexidade da tomada
de decisdo para sua compra, maior é a ante-
cipagdo das pesquisas. E nesse processo de
tomada de decis3o, a importancia do digital é
inquestionavel: 91% dos consumidores pesqui-
sam on-line antes de comprar na Black Friday’,
diz Nathalia Camargo, diretora de commerce
para médias empresas do Google Brasil.

O estudo também mapeou padroes de com-
portamento dos shoppers na data. Para ali-
mentos, por exemplo, a pesquisa de informa-
¢oes antes da compra é mais off-line do que
para roupas ou celulares, que registram mais
buscas on-line. Além disso, alimentagdo é a
categoria com menor antecipagdo - o tem-
po médio para buscas é de sete dias antes da
data.

Fonte: GiroNews

Nossos SErvicos
- Abertura, alteracado e encerramento de

empresas

« Planejamento tributario

« Consultoria financeira

« Gestdao de Departamento Pessoal
« Gestao Contabil

« Terceirizagdo do Financeiro (BPO)

SIGA NOSSAS
REDES SOCIAIS

ogruporecta
in company/gruporecta/

AUDITORIA I CONSULTORIA | CONTABILIDADE

QuEeM SoMos

- Prestamos servicos de Contabilidade,
Consultoria e Auditoria.

- Trouxemos ao mercado um novo conceito
de gestao contabil, unificamos a inovacao
tecnoldégica com o atendimento
humanizado ao cliente.

« Somos 5 estrelas no Google.

FALE coNOsco
@ www.gruporecta.com.br

Q@ Av. Brasil, 308 - Parque das Nacdes -
Santo André - SP - CEP 09210-280.

232414154

Entre em contato conosco e surpreenda-se!
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RECURSOS HUMANOS

Como engajar
e motivar a sua
equipe

omegou a contagem regressiva para o

fim de ano e para os lideres empresa-

riais, este € um momento crucial para

avaliar o desempenho da equipe, o
nivel de engajamento e a motivagdo para os
proximos meses. Portanto, faga a si mesmo
algumas perguntas importantes: A energia
da sua equipe estd alta? Eles estdo engajs-
dos e motivados? Afinal, equipes motivadas
e engajadas sdao mais produtivas, criativas e
mais propensas a superar desafios. E mais,
elas contribuem para um ambiente de traba-
Iho mais positivo e, por fim, para o sucesso da
empresa.

Antes de mergulhar em estratégias para man-
ter a equipe motivada e engajada, é funda-
mental fazer uma pausa para refletir sobre o
ano até agora. Quais foram os pontos altos e
baixos? Quais metas foram alcanc¢adas e quais
ficaram para trds? Como a equipe trabalhou
junta? Houve algum conflito ou desafio que

afetou o engajamento ou a motivacdo da
equipe?

Essas reflexdes sdo vitais para entender a di-
namica da equipe e identificar dreas que po-
dem precisar de melhorias, pois neste ponto
do ano, quando a equipe estd se esforcando
para terminar projetos importantes e atingir
metas cruciais, o reconhecimento é mais im-
portante do que nunca.

Reconhecer o esfor¢o e o trabalho arduo da
equipe, tanto individualmente quanto coleti-
vamente, mostrard que vocé valoriza e apre-
cia seu empenho. Isso pode ser feito de varias
maneiras, desde um simples agradecimento
até prémios e bonus.

Estabeleca metas claras para os proximos
meses. Isso ajudara a equipe a entender o que
é esperado deles e o que eles precisam traba-
Ihar para alcangar. Metas claras e alcangaveis
sdo uma 6tima maneira de manter a equipe
motivada e engajada. Com um pouco de pla-
nejamento e muito otimismo, vocé pode ga-
rantir que sua equipe esteja pronta para en-
frentar o que vem pela frente e terminar o ano
com chave de ouro.

Por Leila Navarro - RH Pra Vocé
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Naninhas do riso
e doamor

3 seis anos, um grupo de 60 pes-
soas que participam do Encontro
de Casais, promovido pela Igreja

Matriz de Santo André, resolveram
trocar suas horas de lazer por uma atividade
de amor e de solidariedade. Dai surgiu o pro-
jeto Naninhas do Riso.

A iniciativa visa levar um pouco de alegria as
criangas atendidas em creches e internadas
nos hospitais e também a idosos que vivem
em asilos. As naninhas sdo pequenos tra-
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vesseiros coloridos feitos de tricoline 100%
algodao e com enchimento.

Paulo Costa, um dos organizadores do proje-
to, juntamente com Sandra Costa e Monica
Prior, conta que o projeto foi espelhado no
projeto Naninhas de Florianépolis e, desde
de entdo, j& foram entregues 8 mil naninhas
em hospitais, creches e asilos.

“Comegamos com 20 naninhas e a quantida-
de sé foi aumentando. Por més, chegamos a
fazer 250. Neste Dia das Criancas entrega-
mos cerca de 400 e para o Natal, nossa meta
é produzir mais de 500. O volume ser3 distri-
buido no Hospital da Mulher, no Hospital Mu-
nicipal de Santo André, no Hospital Estadual
Mario Covas, no Hospital Nardini, no Hospital

Todos os dias
Um novo sabor!

ALIMENTACAQ

www.realfood.com.or

Os Melhores Servicos em Alimentagdo:

00O

Transportada

Administrada Hospitalar Escolar

Ultracongelada

Eventual

Santa Marcelina, em UPAS e na comunidade
Morro do Guadalupe, em S3o Bernardo do
Campo’, explica o organizador.

No entanto, para alcangar a meta, o grupo
precisa de voluntarios para ajudar na cos-
tura, na embalagem e até para a doagdo de
matéria-prima, como tecido, TNT, linha, en-
chimento e sacos plasticos para presentes.
Quem puder ajudar com o projeto, basta en-
trar em contato pelo WhatsApp (11) 98308-
0318 ou seguir naninhasdoriso no Instagram.

“Nao existe pagamento maior para nés do
que o riso de uma crianga e de um idoso ao
receber a naninha. Esse riso de felicidade
compensa cada minuto empregado na con-

=

feccdo’, declara Paulo Costa.

e



http://www.realfood.com.br

BTN :s¢:co o associano

E com grande satisfacdo que apresentamos
0S Mais novos associados:

« Abreu Consultoria Financeira + Indico Consultoria em Projetos e Processos
+ Acoliver Comércio de Ferro e Aco + J. L. T. Cordeiro Junior Apoio Administrativo
" ACISA + Actos Comércio Irrjportag(aq e Exportagao . Jatg Net Telécomun.lca.goes
= + Advance Assessoria Contdbil e Servigas « Josildo Aratjo de Oliveira

Administrativos

+ JRC Consultoria e Assessoria
. é'\Mb[dmportagéo, Exportagdo e Comércio de ) seor I
ebidas

+ Leydiane Maria da Silva

+ Amanda de Sousa e Silva + Lucas Machado Reis
Aqui vocé encontra produtos, servicos, + Anchieta Servicos Educacionais + Luciano de Souza Queiroz
capacitagdo, networking, rodadas de + Antonio Marcos Zago + M & Luz Distribuidora
negocios, €spaco c9rporativo para eventos, + Associacdo Educacional Poligono « Mais Odonto Monte Odontologia
SI?QES geesd l\;L;IagsglaJor;eregrceics)'entatlwdade + Auto Posto Fama « Marcelo Clovis de Souza
coesp gocie: + Axiste Comércio de Prod. Médicos + Marcos Luis Nascimento da Silva
CCN - CENTRO DE + Big Bang Comunicagao Visual « Marcos Roberto Generozo
18 CAPACITAGAO E NEGOCIOS « Cenario - Organizagdo Administrativa « Maria Marleda da Silva
Ambiente perfeito para o empreendedor . oz
« Centro Educacional Artur de Queirds + Martin Martin & Cia
CONSULTAS L . . ) N
@ E NEGATIVAGOES » Cirdrgica Brasil « Mastery Prime Solucdes Empresariais
JUNTA COMERCIAL . C“”,icé Odon‘tplégica Dr. André Lima « MZ Servicos em Telefonia Mével e Fixa
%) Seu documento em 24 horas + Colégio Brasiliense « Paulifer IndUstria e Com. de Ferro e Ao
CERTIFICADO DIGITAL + Colégio Paulo Freire de Ensino Fundamental | + Paulista Express Transportes
LG ST G + Colegio Stocco « Pereira e Silva Atacadista de Belo Horizonte
@ CERTIFICADO DE ORIGEM + Colégio TCA . + Polyquim Com. Imp. e Exportag3o e Represe
. - » Construtora Aquior « Proauto Inddstria Quimica
ACADEMIA DENEGOCIOS EINOVAGAO + Dayana Panassi Geraldo "
Cursos, Palestras e Treinamentos Débora Cristi Bertoldi Card + Redemidia
+ Débora Cristiane Bertoldi Cardoso . .
FACULDADE DO COMERCIO Bl + Renan Paulo da Silva Leite
Graduagdo e P6s Graduagdo ~ . + Ronald Ferreira Arantes
CONSULTORIA LGPD 0 [EEE Gestaq Lol i o + Roseli Souza de Aratjo Chaves
« EF International Fragrance Ind. e Com. . .
R ——— « Samegq Contabilidade Online
@ Ll b * tlbonari Consultoria e Treinamento .« Santa Tereza Téxtil, Tinturaria e Estamparia
DE COBRANCA « Ensino Fundamental Il Paulo Freire de S. André 1 s
CLUBE DE DESCONTOS « Escola de Educacdo Infantil e Ampliada Paulo Solange Rosemeire Bertalha Rodriaues
SQREANTACERS « Ezza Orientador Tributario ) : . g
. . . + Splits Comunicagdo
NUCLEOS EMPREENDER « Fernando Batista de Oliveira ) L e
. . , + Urifer Comércio e IndUstria de Ferro e Ago
+ Galucci, Vaccari & Igual Sociedade de Valéria L i
@ AGOES JUDICIAIS COLETIVAS A s * Yateria Lanzont o
+ Galutti Automotive IndUstria Metaldrgica + Vanessa Radziavicius de Aratijo Dia
: « Galvanoplastia Utinga + Vanessa Rodrigues de Paula
Associe-se! . . o 7
+ Green Road Solugdes Logisticas + Viviane de Oliveira Melo Rocha

@ acisa OGO acisasa

@ 1121991620 @ acisa.com.br Associe-se e conhega nosso Clube de Vantagens,

ligando para 2199.1600 ou WhatsApp 2199-1620

COMUNICADO ' ‘ AC'S A O canal de atendimento da ACISA mudou!
IMPORTANTE ' _ovooma O nosso novo numero é

(11) 2199-1620

Aqui vocé é atendido de forma rapida e eficiente!

ACISA Informa

e Nosso canal de noticias, informativos e
é',' » ¥ novidades volta ser o numero

(11) 2199-1611

g u ey i e e
i s s



tel:21991600
https://api.whatsapp.com/send?1=pt_BR&phone=551121991620
https://acisa.com.br/cobranca/
https://acisa.com.br/locacaodesalas/
https://acisa.com.br/consultas/
https://acisa.com.br/jucesp/
https://acisa.com.br/certificadodigital/
https://acisa.com.br/certificadodeorigem/
https://acisa.com.br/
https://acisa.com.br/clubedevantagens/
https://acisa.com.br/empreender/
https://api.whatsapp.com/send?1=pt_BR&phone=551121991611&text=Gostaria%20de%20mais%20informações%20sobre%20ações%20judiciais
https://acisa.com.br/academiadenegocioseinovacao/
https://www.facebook.com/acisa/
https://www.instagram.com/acisasa/
https://www.youtube.com/ACISASA
https://api.whatsapp.com/send?1=pt_BR&phone=551121991620
https://www.linkedin.com/company/acisasa/
https://acisa.com.br/fac-sp/
https://acisa.com.br/consultorialgpd/
https://panteraimoveis.com.br

Instinto para
bons negocios

} ’ 5 unidades, uma perto de vocé!

'f"l!-:-‘

Ko
rﬂ‘-ﬂ-ﬁﬁ ©(11) 96907-4414 ©@® /panteraimoveis
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https://panteraimoveis.com.br

ANIVERSARIO .
) \!

950

- ANOS

¥ }

A CADA RS 300 EM COMPRAS

GANHE UM CUPOM E CONCORRA A
DIVERSOS PREMIOS

mm= LOJA SANTO ANDRE e LOJA MAUA HORARIO DE FUNCIONAMENTO
Smerinnen ™ Y sy conmmmonwouners, N B o e Shoo as o
EL‘L E‘ || cmerhe v A -! COMPRE PELA LOJA VIRTUAL
(11) 4996-6000 COPAFER.COM.BR



https://www.copafer.com.br/
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