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Gestao 2021« 2024

A ACISA é administrada por uma Diretoria Executiva, 6rgdo
colegiado de deliberagdes, com mandato de trés anos,
composta por um Presidente e cinco Vice-Presidentes,
Diretor Secretério e Diretores Adjuntos, eleitos diretamente
pelos associados, e, Suplentes nomeados pela Diretoria
Executiva. Atualmente a diretoria da ACISA, em vigéncia
de 2021 a 2024, é composta pelos seguintes membros, que
trabalham voluntariamente:

Presidente: Pedro Cia Junior

Vices-Presidentes

Administracdo e Finangas: Evenson Robles Dotto
Tecnologia e Sistemas: Eduardo Gobatti

Marketing e Desenvolvimento Social: Paulo Cesar Ferrari
Acdo Politica e Institucional: José de Arimathea Barcellos
Estratégia de Negocios: Gentil Carlos Morin

Diretor Secretario: Marcos Alexandre Rocco de Paula

Diretoria: Ana Maria Delgado de Souza Mascaro
» Anderson Christian Alves de Oliveira - Armando Vagner
Piva . Claudio Barberini Junior . Daniel Buissa Perfi
Gomes + Denise de Oliveira Masselco - Evandro Banzato -
Fabio Eduardo Gerevini - Fabio Augusto Franchin - Fabio
Oliveira « Glauco Pinheiro da Cruz - Gustavo Faé Vallejo
+ Henrique de Carvalho . Jo3o Luis Alvares de Moura
» José Sinésio Correia + Karlos Eduardo Prancvitch Araijo
« Leandro Telent - Luis Antonio Sampaio da Cruz - Luis
Felipe Balieiro Lima - Paulo Piagentini -+ Paulo Roberto
Machado - Regina Célia Guirelli - Renata Reno Reketis
« Telma Canevazzi - Zoilo de Souza Assis Junior

CONSELHO SUPERIOR

Membros: Adilson Bonucci - Antonio José Monte - Duilio
Pisaneschi + Evenson Robles Dotto - Flavio Castellano
» Hugo Kitagawa - Humberto Sérgio Batella - José Batista
Gusma3o - José Bueno Lima - José Raul Poletto Filho - Maria
Beatriz Setti Braga - Mario Batista + Nivio Roque - Octavio
Leite Vallejo - Saul Gelman - Selma Monteiro Coutinho
Nogueira Cobra - Sidnei Roberto Ladessa Muneratti
« Sylvia Tavarin Vieira - Valter Patriani - Wilson Ambrosio da
Silva - Zoilo de Souza Assis

CONSELHO FISCAL

Titulares: Celso Carlos da Silva - Marcelo José Ferreira Alves -
Vladimir Matias Gonzaga

Suplentes: Carlos Eduardo Alexandrino . Geiza Cristina
Chagas - José Luis Cirino
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Editorial

Estamos vivendo em um momento de total
inseguranca. Seja em razdo das ameagas
que vdo desde roubos fisicos e patrimoniais
até ataques cibernéticos e roubo de dados
pessoais. Chegou 0 momento em que é preciso
colocarem nossas planilhas de custos todos
0s investimentos necessarios para amenizar ou
evitar prejuizos futuros em N0ssas empresas.
Estamos receosos que esses custos em sequranca
possam prejudicar ainda mais a competitividade
econbmica de N0ssos associados.

A ACISA também se preocupa com o comeércio
ilegal que cresce a passos largos no centro
da cidade de Santo André, prejudicando os
comerciantes que trabalham dentro da legalidade,
pagando seus tributos e gerando empregos.
Na matéria de capa estao elencadas algumas
acbes que demonstram a Nossa preocupacdo
com a questdo da seguranca das empresas e
de seus colaboradores.

Outro alertaimportante € para as instituicoes
que detém dados pessoais e ainda ndo se
adequaram a nova Lei Geral de Protecdo de
Dados. As penalidades ja tiveram inicio e
estdo sendo aplicadas, sem privilegiar o

porte ou segmento de atuagdo.

£ como o incentivo ao empreendedorismo
esta no DNA desta entidade, ao
longo dos Gltimos dois meses, a
ACISA promoveu vdarios eventos
voltados para a geracdo de
negocios, ampliagdo de
networking e também sobre
sucessdo empresarial.
Um assunto que ainda
gera davidas sobre a

diferenciacdo de herdeiro e sucessor, sendo
que este Ultimo € a pessoa que deverd dar
continuidade ao crescimento e perenidade
de uma organizagdo ap6s a falta do seu
fundador ou afastamento do atual gestor
de uma empresa de regime familiar.

Por dltimo, mas ndo menos importante,
todo empresario ndo pode esquecer que o
colaborador € uma das molas propulsoras
para o sucesso de toda organizacdo e, por
isso, 0s colaboradores da ACISA ndo foram
esquecidos em nossa programacdo de
homenagens pelos 85 anos de fundacdo.
Afinal, com ética e comprometimento de cada
um, a Nossa histéria continua sendo escrita.

Abracol!

Pedro Cia Junior
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Café com
networRing
recebe

elogios dos
empreendedores

eguindo a missao de criar oportuni-
dades para que os empreendedores
possam apresentar seus negocios e
ampliar a rede de relacionamentos, a
ACISA realizou no Gltimo dia 11 de julho a 3°
edicdo do Café com networking, transmitido
em tempo real pelo canal do Youlube e con-
duzido pelo gerente comercial, Rone Cruz.

Este evento j& se consolidou como mais uma
iniciativa de sucesso da entidade comercial.

Uma das participantes do Café com ne-
tworking foi Eugénia Leitdo, do setor de capta-
¢do de parceiros da Uniellas Marcas e Paten-
tes. “Este evento vai além do networking, pois
o0 contato com outros empreendedores e ges-
tores permite reforcarmos também o netwe-
aving, estabelecendo novos relacionamentos
profissionais’.

“Se vocé deseja ampliar a visibilidade de sua
empresa e obter novos conhecimentos, o0s
eventos de networking, como este, sdo funda-
mentais para aumentar também a sua visibi-
lidade”, Flavio Nascimento e Natélia Oliveira,
ambos do Sicredi.

Giovanni Menegon (Emtel Telecomunica-
¢Oes), Pedro Guazzelli (Construtora Patria-
ni) e Rafael Faverin (Grupo Previne Medicina
Ocupacional) foram unadnimes em afirmar
que o evento permite a divulgacdo de seus
negécios de forma descontraida e, a0 mes-
mo tempo, bastante focada para os outros
gestores.

“Presto servicos para muitas empresas da re-
gido do ABC e, por isso, acredito que conhecer
novas organizagdes locais ajuda ampliar e vis-

lumbrar novos segmentos de atuag@o”. Daniel
Marques, MCH Advogados.

“Néo poderia deixar de participar deste evento.
Além de obter novos conhecimentos, é uma for-
ma de reconhecimento do excelente trabalho
que a ACISA faz pelo pequeno empreendedor.
Posso afirmar que ndo existem outras entidades
com essa preocupacdo e com um atendimento
tdo eficiente por parte de sua equipe de profis-
sionais. A todos, meu muito obrigado”. Marcos
Tadeu Silva Caires, Caires Formatura e Eventos.

Kléber Brambilla, Ana Paula Antonio, Débora
Cohen, Gislaine Duarte e Marcelo Tadeu
foram os responsaveis pela organizagdo da
32 edi¢do do Café com networRing.
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Punic¢ao para
quem Nao se
adequar a LGPD

om a finalidade de proteger o uso

de dados pessoais no Brasil por

empresas e 6rgdos publicos, em

setembro de 2020, entrou em vigor
3 Lei Geral de Protegdo de Dados (LGPD)
e, desde entdo, foi estipulado um periodo
para que houvesse a adequagao a3 nova le-
gislagao.

No entanto, no Gltimo dia 6 de julho, a pri-
meira multa pelo descumprimento de de-
terminagdes da LGPD foi aplicada no Bra-
sil pela Autoridade Nacional de Protegao
de Dados (ANPD), autarquia vinculada ao
Ministério da Justica e Seguranga PUblica
responsavel por regulamentar e fiscalizar o
cumprimento da LGPD.

A empresa punida foi do ramo de telefonis,
de pequeno porte e sediada em Vila Velha
(ES), por violar trés artigos da nova Lei: ndo
indicou um encarregado para protegdo de
dados, ignorou o processo administrativo e
ndo atendeu os pedidos da ANPD durante
0 processo administrativo. Com a sangao,
a empresa terd de pagar R$ 14,4 mil aos co-
fres pablicos.

“Muitas pessoas acreditavam que apenas as
empresas de grande porte poderiam ser alvo
pelo descumprimento da LGPD. Mas vimos
que todas estdo sujeitas a punigdo, caso vio-
lem algum artigo, independente de ser micro,
pequena ou de grande porte’, explica o dire-
tor da ACISA e advogado, Luis Felipe Balieiro
Lima.

A LGPD exige a adocdo de medidas de ade-
quagao a ela. Para evitar que sua empresa seja
surpreendida, é importante seguir alguns pas-
sos, como criar um comité de privacidade e
nomear um lider responséavel; mapear os pro-
cessos internos e compartilhamentos com
terceiros, que envolvam tratamento de dados
de pessoas fisicas; fazer uma analise profis-
sional da estrutura de Tl para verificar o grau
de seguranga das ferramentas empregadas;
implantagao de procedimentos; adaptagdo de
contratos e outros documentos.

Se vocé for associado, a ACISA possui um tra-
balho de consultoria, com valores diferencia-
dos e bem competitivos. O interessado em
obter mais informagdes deverd entrar em
contato pelo telefone/WhatsApp (11) 2199.1611
ou enviar e-mail para comercial@acisa.com.br.

Reta final

A ACISA, preocupada com os dados de seus
associados, estd em fase final no processo
de adequagdo 3s regras e normas da LGPD, o
qual foi dividido em seis etapas. Atualmente,
3 entidade estd iniciando a penultima fase,
que é a sua implementagao. Até o momento,
foi realizado um amplo trabalho de revisdo
dos documentos e contratos, elaboragdo de
manuais e politica de privacidade de dados,
além de andlise de vulnerabilidade e mapea-
mento das atividades que envolvam o trata-
mento de dados pessoais.
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PARCERIA

Jovens recebem capacita¢ao gratuita

om a proposta de oferecer aos jovens uma capacitacdo voltada para o segmento de varejo, a
ACISA firmou parceria com o ABC Aprendiz - Centro Social de Educagdo para o Trabalho, uma
associagdo privada, filantrépica e sem fins lucrativos.

Fundado e administrado pelo Rotary Club de Santo André, o ABC Aprendiz atua ha mais de 58 anos
na capacitagdo de jovens, suas familias e comunidades, promovendo a inclusdo social e integra-
¢30 ao mercado de trabalho. Atualmente, cerca de 600 aprendizes ja passaram pela instituigdo
filantrépica, mas ainda ndo conseguiram empregos formais.

“Esta parceria com a ACISA visa justamente promover um treinamento especifico para que as
empresas da regido possam absorver uma mao de obra qualificads, inicialmente por meio de
um estagio remunerado e, depois integrando esses jovens aos seu quadro de colaborado-
res. Existem muitos talentos que sé precisam de uma primeira chance’, destaca o diretor
secretario da ACISA, Marcos Alexandre Rocco de Paula.

A primeira turma de 50 aprendizes participarao da capacita¢do entre os dias 29 e 31 de
agosto, no Centro de Capacitagdo & Negébcios na sede da ACISA. O conteldo do treina-
mento envolverd técnicas de vendas para mercado e varejo, offline e online - com des-
taque para as redes sociais, midia social, copy right e gestdo de lead, além de orientagdes
de como usar seus talentos no mercado de trabalho.

As empresas que tiverem interesse em contratar um desses jovens que serao capacitados na
ACISA poderdo entrar em contato pelo e-mail: aprendiznapratica@acisa.com.br.
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Rodada para geracao
de negdcios

om a proposta de promover networRing e fomen-

tar novos negécios entre as empresas partici-

pantes, o Nicleo de Mulheres Empreendedoras

(NME) da ACISA realizou no més de junho a pri-
meira edi¢do mista de 2023, da sua tradicional Rodada de
Negécios.

Pela primeira vez, no Centro de Capacitagdo & Negbcios
ACISA, o evento reuniu 40 empreendedores e, por meio
de de um sistema eletronico, cada representante teve
dois minutos para apresentar seus produtos e servigos
30s demais.

Fundado em 2008, o NME faz parte do Projeto Empreen-
der, criado pela ACISA a fim de contribuir para o fortale-
cimento das pequenas empresas por meio de palestras
sobre os mais variados temas ligados a gestao, cursos de
capacitacao e eventos de networking.

m% E 3
Carla Santana, Andrea Zuppini e
Camila Campanerut

Melina Lopes, Leticia Lipske, Jalia Guidotti, Roberta Martins e Karina Furlan Sandra Santana, Viviane Migliatti, Cldudia Silva, Hamilton Silva e Nivea Ortigoso
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GESTAO CORPORATIVA

Seus sucessores
estao preparados?

egundo dados do Sebrae e IBGE, as

empresas familiares geram 65% do

Produto Interno Bruto (PIB) brasileiro,

empregam 75% da forga de trabalho e
representam 90% dos empreendimentos no
Brasil. No entanto, os mesmos dados também
apontam que 70% delas ndo conseguem ser
transferidas para a segunda geragdo por di-
versos motivos.

Trata-se de uma situagdo bastante preocu-
pante e alarmante, haja vista que existe uma
grande diferen¢a entre herdeiro (quem rece-
be) e o sucessor (quem dard continuidade a
empresa e aos negdcios).

Para abordar esse tema com os seus associa-
dos, a ACISA convidou Silvia Martins, diretora
de programas do FDC Familias Empresarias,
da Fundacdo Dom Cabral, que desenvolve
programas de Educagao Executiva no Brasil e
no Exterior, para proferir uma palestra na en-
tidade.

Durante a exposi¢do, a palestrante explicou
que para evitar a vulnerabilidade, toda em-

presa familiar precisa se tornar profissional e
implementar a estrutura de governanca. Para
isso, é necessario construir processos e a es-
trutura organizacional deve estar devidamen-
te alinhada com a estratégia e ndo 3 pessoa
que estd no comando.

O passo seguinte é conseguir verificar quem
serd o possivel sucessor na gestdo a fim de
que ele possa ser preparado para assumir tal
posicdo. A preparagdo deverd envolver uma
educagdo formal de qualidade, experiéncia
internacional antes de entrar para a gest3o,
educagdo continua em gestdo e ter um men-
tor além dos pais. O comprometimento tam-
bém é de suma importancia com o sucesso

do negdcio, bem como inspirar confianga com
suas habilidades e intencdes e forte desejo de
dirigir os negécios.

“A relagdo entre sucessor e sucedido deve
estar baseado no respeito muUtuo e reco-
nhecimento das habilidades um do outro,
comunicagao aberta e honesta, compartilhar
atividades fora do negécio e proporcionar
abertura ao conflito de ideias”, destaca Silvia
Martins.

Se alguém tiver interesse em conhecer mais
sobre a escola de negécios FDC Familias Em-
presarias, pode obter mais informagdes atra-
vés do e-mail: silvia.martins@fdc.org.br
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Os desafios da
segurancga

o atual mundo globalizado, prote-

ger-se contra uma variedade cada

vez maior de ameagas, que vao des-

de roubos fisicos e patrimoniais até
ataques cibernéticos e roubo de dados pes-
S0ais, passou a exigir uma atencdo cada vez
maior, além de se tornar uma das prioridades
centrais da sociedade civil.

A ACISA sempre teve a seguranga como
uma de suas principais pautas de discussao,
apoiando todas as iniciativas da sociedade
nesse direcionamento e também cobrando as
autoridades sobre a importancia de investir
em seguranca. Com essa preocupacdo, a dire-
toria da entidade recebeu no inicio do més de
julho, Vlamir Luz Machado, o novo secretario
de Seguranca Cidada de Santo André.

Durante a visita, a ACISA solicitou providén-
cias do novo secretario para o cronico proble-
ma dos ambulantes que tomam conta do cen-
tro da cidade e prejudica o comércio formal
daqueles que pagam impostos e geram em-
pregos — um problema antigo de Santo André.

Como representante da classe empresarial e
ciente de quanto o problema afeta a econo-
mia local, a entidade associativa ja emitiu va-
rios oficios para as autoridades competentes

Vizinhanga
Solidaria Comercial

Outro exemplo do comprometi-
mento da ACISA é a parceria fir-
mada hd mais de um ano com os
seis Conselhos de Seguranga de
Santo André (Consegs) e com a
Policia Militar para a implantagdo
do Programa Vizinhanga Solidaria
Comercial (PVS Comercial).

E, para abordar o tema junto aos
seus associados, a ACISA reali-
zou no dia 30 de junho, um café
da manha com a participagao de
autoridades militares, comer-
ciantes, diretores dos Consegs
e da ACISA, seguido por uma
palestra com o capitdo PM e

e a0 poder publico solicitando mais fiscaliza-
¢ao para inibir o comércio ilegal no municipio.
Nos Gltimos trés anos, foram 10 oficios emiti-
dos e enviados para 6rg3dos distintos.

A Associagdo Comercial e Industrial de Santo
André também mantém o Programa ACISA
nos Bairros, que visa ouvir as demandas dos
associados sobre os problemas enfrentados
em sua regido e,em seguida, ser o interlocutor
junto aos 6rgaos competentes para a solugdo
dos mesmos.

Recentemente, os comerciantes do centro
comercial da Rua Carijés promoveram uma
reunido para discutir a falta de seguranca e,
nesse encontro, estiveram presentes o geren-
te comercial da ACISA, Rone Cruz, e o diretor
Armando Piva, acompanhado por represen-
tantes do Conseg local e autoridades.

comandante da 42 Cia. do 10° Batalhdo
da PM Regido Metropolitana, Fabio
Henrique Marotti.

Segundo Regina Guirelli, presidente do
Conseg Santo André Centro, diretora
da ACISA e da Nemo Quest Idiomas, a
seguranga é um tema que deve fazer
parte do dia a dia de todos os envolvi-
dos, principalmente da sociedade civil, a

Vlamir Luz Machado durante visita a sede da ACISA

qual precisa se organizar e se unir para
ajudar na redugdo da criminalidade.

Em sua palestra, o capitdo Fabio Henri-
que Marotti, abordou o que é a preven-
¢ao primaria, deu dicas de como as pes-
S0as precisam se comportar para que
ndo sejam alvo de um furto ou roubo e
a importancia do Programa Vizinhanga
Solidéria.




Marcelo Alves (Bilo Coffee), Claudia Palladino (Método Supera)

e Paulo Palhares (Renova Farmacia)

Ayana Silva e Marcos Alexandre Rocco de Paula (PréPharmacos)

Seguranca fisica e
patrimonial

Os cuidados com a seguranga nun-
ca sao demais e o Capitdo Fabio
Marotti da algumas dicas:

« Instalar sistemas de controle de
acesso, como fechaduras com
chave ou cartdo, para garantir
que apenas pessoas autorizadas
tenham entrada.

» Utilizar alarmes de seguranga e
cameras de vigilancia para mo-
nitorar e detectar atividades
suspeitas.

+ Manter as areas externas e cor-
redores bem iluminados para
desencorajar intrusos.

+ Instalar detectores de fumaga e
sistemas de extingdo de incén-
dio para minimizar riscos.

Tenente Cel. Pontes, Djalma Lima (Vila Rica Jéias), Leandro Telent (Gol de Placa)

e Sandro Lima dos Santos (Hidraulica Sandro)

Erick Cordeiro e Luciana Kakizaki (Oggi Sorvetes)




REUNIGES DOS CONSELHOS COMUNITARIOS

DE SEGURANCA (CONSEG)
www.ssp.sp.gov.br/conseg

CONSEG CENTRO
1° DP E 4° CIA DO 10° BPM/M

REUNIGES AS 19h - ULTIMA 2° FEIRA/MES
LOCAL: OAB SANTO ANDRE

¢ B. Paraiso o V. Alice

e B. Pinheirinho e V. Assuncao
¢ B. Casa Branca e V. Bastos

¢ Jd. Bela Vista ¢ V. Dora

¢ Jd. Jamaica o V. Gilda

¢ Jd. Estela e V. Scarpelli

¢ Jd. Bom Pastor e V. Valparaiso
¢ Jd. Ocara o V. Floresta

e Jd. do Pilar ¢ Centro

CONSEG LESTE
5° DP E 3% CIA DO 10° BPM/M
REUNIOGES AS 19h30 - SEGUNDA 4° FEIRA/MES

LOCAL: ASSOCIACAO DE MORADORES
DO PARQUE NOVO ORATORIO

¢ Jd. Ana Maria

¢ Jd. Maravilhas

° Jd. Itapua

¢ Jd. Rina

¢ Jd. Santo Alberto
¢ Jd. Alzira Franco |

® Pqg. Capuava

® Pqg. Erasmo Assuncao
* Pqg. Novo Oratério

® Pq. Oratério

e V. Lucinda

Seguranca
Cibernética

Com o avanco da tecnologia
e a proliferagdo da internet
em todos os aspectos de
nossas vidas,as ameagas Ci-
bernéticas tém aumentado
exponencialmente em so-
fisticagdo e frequéncia. Em-
presas; independentemen-
te'do tamanho, enfrentam

CONSEG NORTE

2° DP E 1° CIA DO 10° BPM/M

LOCAL: UFABC

e B. Santa Terezinha
¢ B. Bangu

e Jd. Santo Antonio
e Jd. Alzira Franco Il
e Jd. Utinga

¢ Jd. das Maravilhas
® Pq. das Nacdes

® Pq. Jacatuba

® Pq. Jodo Ramalho

REUNIOGES AS 19h30 - SEGUNDA 3° FEIRA/MES

e V. Camilépolis

e V. Curuca

e V. Francisco Matarazzo
e V. Metalurgica

e V. Sdo Pedro

e V. Alto de Santo André
o V. Sa

e V. Lucinda

 Varzea Tamanduatei

o Area Industrial

CONSEG SUDESTE
3°DP E 6° CIA DO 10° BPM/M

REUNIOGES AS 19h - ULTIMA 5° FEIRA/MES
LOCAL: E.E. CARLOS CAMPOS

¢ V. Homero Thon

e Jd. Sto. Antonio de Padua

2 pay BAIRROS DOS CONSEGs - SANTO ANDRE

CONSEG SUL

6° DP E 5° CIA DO 10° BPM/M

* Pq. Miami/Jd. Riviera
¢ Pg. Andreense

e Jd. Vila Rica

e Jd. Irene

e Jd. Santo André

e Jd. Aclimagao

e Jd. Guarara

e Jd. Santa Cristina

e Jd. Telles de Menezes
e Jd. Ipanema

e Jd. Silvana

e Jd. Mirante

e Jd. Ciprestes

e Jd. do Estadio

CONSEG OESTE

REUNIOES AS 19h - PRIMEIRA 2° FEIRA/MES
LOCAL: SALAO PAROQUIAL DA IGREJA
NOSSA SENHORA DO ROSARIO

e V. Jodo Ramalho
V. Suica

o V. Lutécia

e V. Guaraciaba

e V. Tibirica

¢ V. Junqueira

o V. Vitéria

o V. Luzita

* Paranapiacaba

e Cata Preta

¢ Cond. Maracana
e Sitio dos Vianas
* Pintassilgo

* Recreio da B. do Campo

4° DP E 2° CIA DO 10° BPM/M

¢ B. Campestre
¢ B. Jardim
¢ B. Santa Maria

REUNIOGES AS 19h30 - TERCEIRA 3° FEIRA/MES
LOCAL: SALAO DA IGREJA EVANGELICA
AVIVAMENTO BIBLICO

e V. Principe de Gales
e V. Sacadura Cabral
e V. Alpina

o V. Pires e Jd. Cristiane

¢ V. Helena * Jd. Milena

e V. Marina e Jd. Alvorada

: x ﬁlﬁg: * Jd. Las Vegas

o V. Guarani e Jd. Qn?ntal

NV *B. S||ve|ra.1

o V. Humaita ¢ Pg. Marajoara

e V. Progresso * Pq. Gerassi

e V. Eldizia ¢ Cidade Sao Jorge
¢ Jd. Marek e Centreville

ataques direcionados que podem resultar em
perdas financeiras significativas e danos a re-
putacao.

Um dos principais desafios na seguranca ci-
bernética é a rapida evolugdo das téticas e
técnicas usadas pelos atacantes. Os crimi-
nosos estdo em constante adaptagao, bus-
cando explorar novas vulnerabilidades e criar
estratégias mais engenhosas para burlar as
defesas digitais. Além disso, a crescente com-
plexidade das redes e sistemas de Tl torna di-
ficil garantir a protegao total contra todas as
possiveis ameacas.

Como a seguranca cibernética tornou-se cru-
cial 3 medida que nossa vida digital cresce em
complexidade, seguem algumas sugestoes:

« Utilizar software de antivirus e firewall para
proteger dispositivos contra malware e ata-
ques cibernéticos.

+ Manter sistemas operacionais e aplicativos
atualizados com as Gltimas corregbes de se-
guranga.

o V. Palmares
o V. Guiomar

e V. Aquilino

« Utilizar criptografia para proteger informa-
¢oes sensiveis, como senhas e dados finan-
ceiros, durante o armazenamento e a trans-
missao.

Estar atento a e-mails e mensagens suspei-
tas que possam ser tentativas de phishing
para roubar informagbes pessoais.

Habilitar a autenticacdo em duas etapas
sempre que possivel para aumentar a segu-
ranga das contas online.

Usar senhas Unicas e fortes para cada conta
e considerar o uso de um gerenciador de se-
nhas confiavel.

Evitar compartilhar informagdes pessoais
sensiveis em redes sociais e sites ndo con-
fidveis.

Revisar regularmente as configuragdes de
privacidade em contas online para contro-
lar as informagdes compartilhadas publica-
mente.

Armazenar documentos importantes em lo-
cais seguros e, quando necessario, destrui-
-los corretamente.




Centro de _
Capacitacao
& Negocios

SObre O Nosso novo espaco tecnoldgico, possui 580m?2 de area
espaqo = construida. Sdo dois andares com acessibilidade, com
auditério para 50 pessoas, salas de treinamento equipadas
com teldo de alta definicdo e mesas, 6 salas colaborativas
(coworking) sendo duas com Smart TV para apresentacgoes,
sala de reunidao com sistema de projecao, estrutura para
impressao além da area de descanso e lazer.

Reservas: (11) 2199-16150u  Duvidas:

acisa.com.br/locacaodesalas ccn@acisa.com.br
(O (11) 2199-1620



https://api.whatsapp.com/send?1=pt_BR&phone=55112199-1620
mailto:ccn%40acisa.com.br?subject=
http://acisa.com.br/locacaodesalas

BTN cesviio o Pessons

Equipe engajada
garante 0 sucesso
corporativo

oda empresa para construir uma his-
téria de sucesso precisa de uma ex-
celente gestdo, boa lideranga e, prin-
cipalmente, de uma equipe engajada,
que trabalhe com responsabilidade e ética.

Esse é 0 segredo da ACISA, que completou 85 anos
de fundagdo no més de fevereiro e continua cada

=3k
(0] presTdente-Pedro Cia Junior fez a entrega da placa

comemorativa para Angela Romano Candido,
que trabalha na entidade desde 1998

Anamir Regina Peres foi admitida em 1998 e recebeu a
placa do vice-presidente, Gentil Carlos Morin

A placa comemorativa de 25 anos foi
entregue para Silvia Fornazier do Couto
pelo diretor Paulo Machado

O diretor Fabio Franchin com a advogada

Nilcilene Sena, admitida em 1997

§A(E) Auto Shopping Globa
wwww.autoshoppingglobal.com.br
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A administradora da Junta Comercial, Vannia
Redoval,admitida em 1998, foi cumprimen-
tada pela diretora Denise Masselco

Loncorre a um carr.

vez mais moderna e acompanhando todas as ten-
déncias do mundo corporativo. E, como forma de
valorizar e agradecer sua equipe de colaboradores,
3 diretoria realizou um coquetel, no Gltimo dia 26
de julho, precedido pela entrega de uma placa co-
memorativa para quem esta hd mais de 25 anos
compartilhando seus valores e ajudando a escre-
ver 3 histéria desta associagdo comercial.

£
Admitida em 1992, Maria Fernanda Pultz Silva,
a0 lado do vice-presidente Evenson Robles Dotto

O presidente Pedro Cia Junior contemplou
Alessandra Martins Bonamin com a placa
comemorativa pelos seus 34 anos de atuagdo
na ACISA.
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http://autoshoppingglobal.com.br

Quem é quem!

Aproveitamos este espaco para que
vocé, associado, conhega as equipes

que atuam nos departamentos res- .-.;.-_.

ponsaveis em colaborar para o cresci- | . >
mento do seu negdcio. A drea administrativa é formada pelo presidente Pedro Cia Junlor A én:ea.juridica esta sob o;qmando qa advggada
9 pela secretéria Angela Romano Candido e pelo superintendente, Nilcilene Sena e Mara Rubia Galardi pela area
Ademir Gasparetto de Recursos Humanos

Walace Carlos de Sousa e Gustavo Eusébio Fazem parte do departamento contabil-financeiro, Andrea da Silva, Na &rea de Marketing atuam: Ivan Fernando Coelho,
s30 os responsaveis pela area de TI. Silvia Fornazier, José Carlos Brand&o e Maria Fernanda Pultz Silva Tamires Leonardo e Vitor Neves

Integram a equipe da Junta Comercial: Aneliese Gongalves, Ariane Baido, No departamento Comercial estdo Rone Cruz, Marcelo Assagra, Ana Paula Anténio,
Tatiane Bezerra, Vannia Redoval, Silvana Lima e Anamir Regina Peres Débora Cohen, Lucélia de Souza e Kleber Brambilla

e Lancamentos
viz Casa Bauducco

A Casa Bauducco, junto a Ipanema Coffees, lanca o
café filtrado com nosso novo blend especial com
8" notas de caramelo. E uma bebida encorpada, com

J dogura acenturada, acidez prazerosa, ideal para
harmonizar com uma fatia de panettone quentinha.

Venha nss vigitan e provan
. essa. e subnag delicias !

« Fatia de Panettone Salgado Multigraos
- * Tortinha Mousse Chocottone®

* Torta Integral Espinafre com Ricota

Cosa. Bauduccs ABC

Grand Plaza Shopping - Piso Loft | © (11) 95675-2017
Shopping ABC - Piso G1| (O (11) 97196-5807



https://api.whatsapp.com/send?1=pt_BR&phone=5511956752017
https://api.whatsapp.com/send?1=pt_BR&phone=5511971965807

N covoxis

Arraial
empreendedor

omentar o empreendedorismo, co-

nectar pessoas, debater problemas

e buscar solugdes para questdes co-

muns enfrentadas por pequenas em-
presas sao 0s pontos principais que susten-
tam a base do Projeto Empreender da ACISA,
hoje formado pelo Nucleo de Jovens Empre-
endedores (NJE) e pelo Nucleo de Mulheres
Empreendedoras (NME).

As reunides dos integrantes acontecem uma
vez por semana e, em julho, a programagao foi
totalmente diferente. Um arraial serviu como
cendrio de uma agradavel confraternizagdo
entre cerca de 40 empreendedores.

- Os diretores da ACISA, Regina Guirelli,
i Bl mm wd §d 58 B0 EE ES Denise Masselco e Daniel Buissa
] SN D 5N AT 5N NN EE

-
1]

1 _: ST B
Igor Rodrigues, Bruno Polvere e Leonardo Munhoz

=

e =t

Luana Bigatton e Andreia Noronha
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MARCASE
PATENTES

2 f
® Registro de Marca

e Patente
e Desenho Industrial
¢ Direito Autoral
e Registro de Software

Acesse todas as
Nossas redes

L. (11) 4436-7169 (© (11) 94771-5048

R. das Mongées, 350 - Bairro Jardim
Santo André - SP, 09090-521


https://lkt.digital/uniellas

TN ioui Por neNTRO

-~ GHEGUE
MAIS ALTO

_

- S
_.-'-""'-'r e

- —I-'_'_'_

o 7k,

Agende-se para
O NOVO CUrso

m parceria com o Sebrae, a ACISA

realiza em sua sede, no Centro

de Capacitagdo & Negocios, va-

rios cursos, palestras e oficinas
gratuitos voltados ao aperfeicoamento e
capacitagao dos seus associados e cola-
boradores.

No dia 5 de setembro, as 18 horas, o tema
da oficina sera: Seja a diregdo do seu fu-
turo, que visa sensibilizar os participantes
para a visualizagdo de oportunidades a
partir da predisposicdo para o preparo e
fortalecimento de atitudes empreendedo-
ras necessarias de serem praticadas.

Eﬁaf

Y

Apoio ao
Showlidariedade

ACISA foi uma das apoiadoras do

Showlidariedade, evento comemo-

rativo pelo aniversario do empresa-

rio e presidente da Ossel Assisténcia,
Cesar Marchetti, realizado no dia 27 de julho
no Samyr Buffet, em S3o Caetano do Sul. O
evento, que reuniu mais de 1.200 pessoas,
teve como propoésito arrecadar verbas para
entidades beneficentes.

Com a venda dos ingressos, cada uma das
Apaes de Santo André e de Sdo Caetano re-
cebeu a quantia de R$ 50 mil; a Casa Ronald
McDonald, R$ 100 mil e o Instituto Arany

Marchetti - que leva o nome de seu pai, funda-
dor da Ossel, mais R$ 100 mil.

Na foto, o prefeito Paulo Serra, a deputada
estadual Ana Carolina Serra e o secretario
de Desenvolvimento e Geracdo de Empre-
go Evandro Banzato com o presidente Pedro
Cia Junior e os vice-presidentes, Evenson
Robles Dotto, Gentil Carlos Morin, Eduardo
Gobatti e Paulo Cesar Ferrari.

Acervo histoérico

Vocé sabia que no 3° andar da sede da ACISA
fica localizado o acervo histérico da entidade?

Toda a trajetédria dos 85 anos de fundagdo
dessa importante associagdo comercial esta

registrada e catalogada por meio de mais de
50 itens, entre atas, pautas, fotos, boletins in-
formativos, videoteca e muito mais.

O local fica aberto para visitagdo dos associa-
dos, mas é preciso fazer o agendamento prévio
pelo telefone (11) 2199- 1640 ou pelo WhatsApp
(11) 99882-4105.

o

9COLEGIO

+~ARBO

o

arbos.com.br

@ @ colegioarbos
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Sanduiche do bem

o sadbado, 26 de agosto, acontecerd

mais uma edi¢cdo do McDia Feliz e a

compra do lanche Big Mac poderd

ajudar muitas criangas e adolescen-
tes em tratamento de cancer.

Para ajudar com a causa, é possivel adquirir o
tiquete antecipado para o McDia Feliz no valor
de R$ 18,00, que poderd ser trocado no dia 26
pelo lanche em qualquer restaurante da rede
McDonald’s. Parte da arrecadagdo das vendas
do Big Mac, isoladamente ou na McOferta 01,
ir8 para os programas sociais realizados pela
Casa Ronald McDonald ABC e a outra parte ird

para o Instituto Ayrton Senna, ou seja, todo o
valor serd doado para causas voltadas para as
criangas e os adolescentes.

“Os tiquetes antecipados sdo importantes,
pois a renda obtida com eles vai integralmen-
te para a Casa de Apoio. J os lanches adqui-
ridos diretamente nos restaurantes sofrem
o desconto de alguns impostos, além de ndo
virem integralmente para a Casa’, explica Lei-
la Lopes, diretora executiva da Casa Ronald
McDonald ABC, que ha 16 anos oferece apoio
integral as criangas e aos adolescentes em
tratamento oncoldgico e suas familias.

A verba obtida no McDia Feliz 2023 ajudard
ndo s6 com a sustentabilidade da Casa, como

Recreagdo também faz parte do dia a dia
das criangas atendidas

também contribuird com as obras do segundo
andar, que servird como um espago de convi-
véncia de familiares e assistidos. Hoje, o local
abriga até 28 hospedes com acompanhantes.

Para ser um voluntario no McDia Feliz ou com-
prar os tiquetes antecipadamente da campa-
nha, basta entrar em contato pelo nimero de
telefone (11) 96331-4015.

ACISA SOLIDARIA _
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Campanha do
Agasalho arrecada
22 mil itens

terceira edicdo da campanha do

agasalho, promovida pela ACISA

Solidéria, superou as expectativas

30 arrecadar no periodo de 8 de
maio a 24 de junho, 21 mil pegas de agasa-
lhos, 550 cobertores e 13 edredons. Todos
os itens foram encaminhados para o Fundo
Social de Solidariedade de Santo André e
para a Federagdo das Entidades Assisten-
ciais de Santo André (Feasa).

A prestacdo de contas e entrega dos itens
aconteceram durante uma rapida soleni-
dade, prestigiada por representantes das
instituicées beneficiadas com as doagdes
e também de algumas empresas partici-
pantes, as quais foram contempladas com
certificado de agradecimento.

Pedro Cia Junior, pre;idénte da CISA; diretor do Colégio
Arbos, recebeu o certificado de participacao da secretaria
Angela Candido Romano

Karlos Eduardo Ara(jo, diretor da ACISA
e daTent Beach

Neste ano, a campanha do agasalho ACISA
contou com o apoio de 24 empresas par-
ceiras, que totalizaram 36 pontos de coleta.
“O comprometimento da ACISA vai além da
defesa dos direitos da classe empresarial.
Acreditamos que é necessério sempre unir
forgas para ajudar as pessoas que vivem
em vulnerabilidade. Por isso, nosso muito
obrigado 3s empresas que apoiaram a nos-
sa campanha e 3s pessoas que contribui-
ram com as doagdes’, enfatizou Pedro Cia
Junior.

Ana Maria Mascaro, diretora da ACISA e da
escola infantil Picolino Mio

Eduardo Gobatti, vice-presidente de Tecnologia e
Sistemas da ACISA e diretor da Gobatti Prediolar

As empresas que cederam espago para a cole-
ta dos agasalhos foram Colégio Arbos, Grand
Plaza Shopping, Copafer, Shopping Atrium,
Tent Beach, Gobatti Prediolar, ARS Parafusos,
Nivalmix, Tumkus, Auge Mbveis, Lilly Modas,
Auto Pegas Gisela, Clube Primeiro de Maio,
Shopping 1° de Maio, Dental Plus, Lunettes
Otica, Febracis, Pantera Iméveis, ABC New
Work Seguranga do Trabalho, Picolino Mio,
Hotel Blue Tree, Escola Estadual Visconde de
Taunay, Supermercado Assuncdo e Milaneli
Sistemas de Gestdo Integrada.

Paulo Roberto Machado, diretor da ACISA
e da ARS Parafusos

Ari Barcellos, vice-presidente de Agdo Politica e
Institucional da ACISA e diretor da Dental Plus

EXAMES MEDICOS OCUPACIONAIS

MENSAGERIA ESOCIAL

Madictes g Segaranga @2 Tradaiha

P TREINAMENTOS NRS
Somos especialistas em

medicina e seguranca PGR E e E
do trabalho LTCAT I
PCMSO

@000

QO (1) 2311-2949 & comercial@mednet-sp2.com.br
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Poupe
sem parar
pra viajar
e ganhar.

Traga a sua poupanca
para o Sicredi e concorra.
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IEEN 1vun0o corporamivo

Espacos sob  SasSi.

medida
os Ultimos trés anos,o mundo rm S

corporativo passou por gran-
des transformacoes, exigindo
algumas mudangas compor- Para quem necessita de um espago para um A ACISA ainda disponibiliza endereco comer-
tamentais por parte dos gestores, grupo maior de pessoas ou para treinamen-  cial, recebimento de correspondéncias, trans-
principalmente, em relagdo aos seus to, modernas divisérias acuUsticas dividem missdo de recados, atendimento telefonico,
colaboradores. Uma dessas mudan- o local para que possa acomodar de 8 a 20  internet wireless, climatizagdo, sistema de
¢as foi o formato de trabalho, fazendo pessoas, além de um auditério para até 50  som e imagem e acessibilidade. Para reservas,
com que varias empresas adotassem pessoas. basta ler o QR Code!
o hibrido. No entanto, juntamente
com essa decisdo, veio na esteira o ~
aumento dos custos operacionais APFOVB ¢ao total!
para manter as estruturas ociosas em
funcionamento.

Quem aderiu a locagdo de espagos e estd plenamente satis-
feito é Alexandre Rodrigues de Santana, sécio do escritério
ConectaCon Contabilidade e Gestdo. A empresa foi criada
durante a pandemia e hoje precisa reunir sua equipe apenas
uma vez por semana de forma presencial.

De olho nesse novo perfil, a ACISA in-
vestiu na modernizagdo e montagem
de espagos corporativos que podem
ser locados de acordo com as neces-
sidades de cada empreendedor, seja
por hora, dia ou més, e com valores
bastante convidativos.

“Por isso, fiz um contrato anual de locagdo e toda quinta-feira
trabalhamos na sala de treinamento do piso 2. A infraestrutu-
ra é perfeita, excelente internet, pregos justos e, quando preci-
samos fazer uma reunido com algum cliente ou até a homolo-
gagdo de funciondrios, utilizamos as salas menores com total
privacidade e conforto’.

O Centro de Capacitagdo e Negdcios
da ACISA é o espago perfeito para que
o empreendedor foque suas ativida-
des para melhorias no atendimento
e geragdo de novos negdcios, sem

se preocupar com a infraestrutura Mensalmente, a franqueada CVC, de Santo André, realiza treina-

< administragéo' do espaco. 0 local mento para a sua equipe de vendas e ndo abre mao do espago
oferece um ambiente compartilhado disponibilizado pela ACISA

profissional e moderno, com salas de
reunioes privativas, recursos tecnolo-
gicos avangados e salas de coworking
com opgoes de trés a seis pessoas.

“Além do bom atendimento e do pre¢o adequado, optamos pela lo-
cagdo da sala de treinamento também pela excelente localizagdo
da associagdo comercial, no centro da cidade’, destaca o diretor
Thiago de Souza Mendes.




Apbs conhecer o Centro de Capacitagao
e Negbcios durante uma reunido com um
parceiro comercial, a coordenadora do
Grupo Atitude, Luciana Bonfim Duarte,
ndo teve dlvidas em locar o0 espago para
0s encontros mensais de sua equipe.

“A ACISA estd muito bem localizada, facili-
tando tanto as pessoas que utilizam trans-
porte publico, quanto aqueles que vém de
carro e podem estacionar de forma segu-
ra. S6 tenho elogios para a limpeza, que é
impecdvel, o ar condicionado, o pessoal
da copa, que sempre disponibiliza um café
fresquinho e, além disso, o espago com-
porta de forma confortdvel treinamentos
tedricos e prdticos. Como a nossa equipe é
composta de educadores fisicos que apli-
cam exercicios e gindstica laboral dentro
de empresas, fazemos muitas atividades
praticas”.

“O Rotary Club Santo André 8 de Abril tem
sido atendido plenamente em seu esfor¢o
em buscar espagos dindmicos e modernos
para as reunibes de Conselho e de Diretoria.
Estamos plenamente satisfeitos, inclusive
porque temos espaco para confraterniza-
¢do entre os companheiros’, declara José
Batista Gusmao, rotariano e membro do
Conselho Superior da ACISA.

Lo VL F T

Atualize-se!

Participar de feiras e eventos corporativos é uma excelente oportunidade para ampliar o ne-
tworking e os negécios, além de aperfeicoar seus conhecimentos. Por isso, confira algumas su-

gestoes e agende-se.

o Intersolar South America
Energia solar e renovavel
29 a 31 de agosto
Expo Center Norte
intersolar.net.br

o XP EXPERT
Dois dias de conteldo com os melhores
experts de investimentos e personalidades
de destaque nacionais e internacionais
31 de agosto a 02 de setembro
Sao Paulo Expo
expertxp.com.br

o Beauty Fair S3o Paulo
Feira de cosméticos, maquiagem, produtos
de beleza, estética e cabeleireiro
09 a 12 de setembro - Expo Center Norte
beautyfair.com.br

o Febrava
Ar condicionado, ventilagao, climatizagao,
calefagdo, equipamento e tecnologia
12 a 15 de setembro
S30 Paulo Expo Exhibition & Convention Center
febrava.com.br

o Brazil Promotion Live Marketing and Retail
Brindes, marketing, publicidade, novas
tecnologias e eventos
12 a 14 de setembro
Pro Magno Centro de Eventos
brazilpromotion.com.br

o GO TEX SHOW
Produtos téxteis e indUstria téxtil
12 a 14 de setembro
Centro Fecomércio de Eventos
gotexshow.com.br

o Mind the Sec
Evento de seguranca da informagdo e cyber
security
12 a 14 de setembro
Transamérica Expo Center
mindthesec.com.br

o Expo Protecdo
Seguranga, sistemas de seguranga, seguran-
¢a no trabalho, salde, eletrénica e servigos
13 315 de setembro - Expo Center Norte
expoprotecao.com.br

o Equipotel
Organizagdes de turismo, gastronomia, setor
restaurantes, equipamentos para hotelaria
e turismo
19 3 22 de setembro
S3o Paulo Expo Exhibition & Convention Center
equipotel.com.br

o Latam Retail Show
Vendas ao varejo
19 a 21 de setembro
Expo Center Norte
latamretailshow.com.br

o ANALITICA
Novidades e tendéncias dos setores de tecno-
logia laboratorial, biotecnologia, farmacéutica,
cosmética, alimenticia, de agronegécios, entre
outros.
26 a 28 de setembro - S3o Paulo Expo
home.analiticanet.com.br

6 Tubotech
Metallrgicas, soldas, tubulagdes, bombas e
equipamento industrial
3 a5 de outubro
S3o Paulo Expo Exhibition & Convention Center
tubotech.com.br

o Maxi Midia
Marketing, publicidade, tecnologia da in-
formagdo e da comunicagdo, comunicagao,
impressao e gréfica
3 a5 de outubro - Hotel Unique
maximidia.com.br

o Feira do Empreendedor
Negbcios, comércio, empreendedor, pequena
e média Empresa e educagao
16 3 19 de outubro
S3o Paulo Expo Exhibition & Convention Center
feiradoempreendedor.sebraesp.com.br
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Jubileu de ouro

om uma histéria baseada em mui-
ta perseveranga e determinagao, a
Copafer, rede andreense de lojas de
material de construcdo, acaba de

completar 50 anos. em 1994, abriu as portas de uma megaloja na A Copafer possui atualmente cerca de 500 fun-

Avenida dos Estados, com 24 mil metros qua-  cionarios e comercializa mais de 82 mil itens nas
drados. trés lojas fisicas e também no site e televendas.

Segundo o diretor Adilson Bonucci, que
fundou a empresa ao lado do pai, Alberto
Bonucci, ndo faltaram obstaculos ao longo
dessas cinco décadas. Hoje, o grupo possui
trés unidades.

Apbs 14 anos, inaugurou a primeira filial também  Em reconhecimento ao jubileu de ouro, o vere-
na Avenida dos Estados e, em novembro do ano ador Lucas Zacarias realizou uma sessao sole-
passado, a segunda, expandindo seus negécios  ne na Camara de Santo André, no final do més
para a cidade de Maug, no mesmo prédio que  de junho. “A homenagem foi a realizagdo de
abrigava a antiga fabrica de lampadas Phillips.  um sonho e mostra que todo o esforco valeu
Essa unidade j& é considerada a maior loja de  a pena. Estamos muito felizes com essa honra-
materiais para construgao do Brasil. ria", ressalta Adilson Bonucci.

O primeiro enderego da Copafer ocupava 40
metros quadrados na Rua General Glicério e
depois de passar por outros dois enderecos,

CALMY

BALSAMO

MAIS FORTE QUEADOR




MEETING

Empreendedorismo é tema de encontro

om o tema: a Rota do Empreendedo-
rismo, o 5° Meeting Empresarial de
Santo André reuniu mais de 600 pes-
s0as no Ultimo dia 2 de agosto, no Cine
Theatro de Variedades Carlos Gomes, e a ACISA
foi uma das apoiadoras desse grande evento.

Para o presidente Pedro Cia Junior, & muito im-
portante apoiar todas as agdes que visam incen-

tivar o empreendedorismo, bem como conhecer
histérias de sucesso de grandes empresas que
comegaram com uma simples ideia e se torna-
ram referéncia no Brasil e no mundo. “O incen-
tivo ao empreendedorismo gera renda e contri-
bui decisivamente para 0 aumento na geragao
de empregos’, completa Evandro Banzato, dire-
tor da ACISA e secretério de Desenvolvimento e
Geragdo de Emprego de Santo André.

.j‘

Secretario Evandro Banzato e o prefeito Paulo Serra ao lado de Jorge Lima,

Christiane Pelajo, Amy Klink e Rodrigo Borges

Daniel Buissa, Luis Felipe Balieiro Lima, Gustavo Vallejo, Paulo Piagentini, Pedro Cia Junior,
Fabio Gerevini, Ari Barcellos, Armando Piva e Evenson Robles Dotto

Todos os dias
Um novo sabor!

REAL
F&DD

ALIMENTACAQ

www.realfood.com.or

Os Melhores Servicos em Alimentagdo:

Transportada

Administrada Hospitalar Escolar

00GOO

Ultracongelada

Eventual

4

Promovido pela Prefeitura Municipal de
Santo André, o 5° Meeting Empresarial con-
tou com as palestras do empresario, escri-
tor e navegador Amyr Klink; do secretario
de Desenvolvimento do Estado de S3o Pau-
lo, Jorge Lima; do co-fundador do Buscapé
e sécio-fundador da Domo Invest, Rodrigo
Borges; e do presidente da Bridgestone,
Vivente Marino.

Paulo Cesar Ferrari, Oswana Famelli, Telma Canevazzi,

José Batista Gusmao e Gentil Carlos Morin

Eduardo Gobatti, Angela Romano Candido
e Ademir Gasparetto



http://www.realfood.com.br
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MOMENTO INDUSTRIA

Cresce confianca
industrial

indice de Confianca do Empresério

Industrial (ICEI) mostra que a con-

fianga avangou em 21 de 29 seto-

res da indUstria e recuou nos oito
setores restantes em julho. De acordo com
a pesquisa da Confederagao Nacional da In-
duistria (CNI), no més, a indUstria demonstra
confianga em 20 de 29 setores, em todos os
portes (pequenas, médias e grandes empre-
sas) e em todas as regides, com excegao da
regido Sul. E o melhor resultado mensal da
confianga da indUstria desde novembro de
2022.

Dois setores se destacaram pelo alto au-
mento na confianga. No farmoquimicos e
farmacéuticos o ICEl passou de 54,9 para 61,7
e equipamentos de informética, eletrénicos
e opticos, que subiu de 46,0 para 50,1. O in-
dicador varia de 0 a 100, valores acima de 50
pontos indicam confianga do empresario.

O setor de informética saiu de um estado de
falta de confianga para um estado de confian-
Ga. Além dele, outros trés setores fizeram o
mesmo movimento: calgados e suas partes,
produtos quimicos e vestudrio e acessorios.
Apenas a metalurgia fez a transigdo contréria,
da confianga para a falta de confianga.

“Quando observamos a composicdo do indice
de confianga, o entendimento que as condi-
¢Oes atuais da economia estdo desfavoraveis é
unanime entre as regides, entre os diferentes
portes industriais e é fortemente dissemina-
do entre os setores. O fator que tem atuado
como contrapeso sao as expectativas para os
préximos seis meses, em particular o compo-
nente de expectativa relativo as empresas, em
que o otimismo abrange todos os portes, to-
das as regides e praticamente quase todos os
setores’, explica a economista da CNI, Larissa
Nocko.

Os setores menos confiantes da economia
sao, com ICEl abaixo dos 50 pontos: madeira,
produtos de borracha, méveis e produtos de
minerais ndo-metalicos.

Fonte: CNI

empresas

Nossos SErvicos
- Abertura, alteracado e encerramento de

« Planejamento tributario

« Consultoria financeira

« Gestdao de Departamento Pessoal
« Gestao Contabil

« Terceirizagdo do Financeiro (BPO)

AUDITORIA I CONSULTORIA | CONTABILIDADE

QuEeM SoMos

- Prestamos servicos de Contabilidade,
Consultoria e Auditoria.

- Trouxemos ao mercado um novo conceito
de gestao contabil, unificamos a inovacao
tecnoldégica com o atendimento
humanizado ao cliente.

« Somos 5 estrelas no Google.

Entre em contato conosco e surpreenda-se!

SIGA NOSSAS
REDES SOCIAIS

ogruporecta
in company/gruporecta/

FALE coNOsco
@ www.gruporecta.com.br

Q@ Av. Brasil, 308 - Parque das Nacdes -
Santo André - SP - CEP 09210-280.

232414154
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https://panteraimoveis.com.br

BTN :s¢:co o associano

E com grande satisfacdo que apresentamos
0S Mais novos associados:

+ Acobril Comercial de Aco + Lipske Stddio
+ ADDN Assisténcia Técnica Comércio e Inddstria + LM Assessoria e Treinamento
NACISA « Affinity Solugdes de Marketing + Luis Gongalves de Almeida
'4 + Alpha Vita Suplementos Naturais + MA Assessoria Contabil Empresarial
+ Ana Paula da Graga Sposini Azevedo « Maria de Lourdes Rossi
» Anderson Barreto da Silva « Maria Morais Assessaria Contabil
. Araﬁjo Mello Clinica de Estética « Mercados Autdnomos Martins
« Assaciacdo Grupamento de Bombeiros Civis « Meta Multi Importagdo e Exportacdo
Aqui vocé encontra produtos, servigos, + Atias Mihael Comércio de Produtos Quimicos « Metallrgica Formigari
Eaez?ﬁgits;;ae%;aegtgcocglr(lpr;%a[:coivdoa[dgziadeeventos « Bepack Inddstria de Embalagens Pldsticas « Minervina Martins Fonseca
' - - ' + Blocos e Lajes Itaim IndUstria e Comércio . fsti
planos de divulgagao, representatividade . ) - < Nasp Logistica e TraTnsportes i
e solucdes para seu negocio! + Brasmix Comércio e Importaao + New Cont. Assessoria Empresarial e
» Comfer tudo para construgéo Contabilidade
CCN - CENTRO DE « Dayana Panassi Geraldo + Nivaldo Alves Macedo Junior
Gl CAPACITAGAO E NEGOCIOS + Diego Leite Romano « Nova York Compra e Venda de Motores Elétricos
Ambiente perfeito para o empreendedor . q = .
« Edson Domingos Reynaldo + OrganizagGes Paulo Bio
(E:?lg'(sigﬂc:géEs « Edson Grisanti + Papa Lix Plasticos e Descartaveis
« Enamel IndUstria e Comércio « Patricia Duarte Neumann Cypriano
O « Euromobile Interiores + PRB Combustgo Industrial
Seu documento em 24 horas . X i , . . . L ’
N @E R L « Evoutax Inovagdo Empresarial e Tributaria . Erevme.AssHstenua Médica e Salde
; : i cupaciona
Por video conferéncia e presencial + Fabiane Apareuda Tavares Dias a P q . o8 .
+ Fabio Ignacio Caixeta « Prime Assessoria e Apoio Administrativo
@ CERTIFICADO DE ORIGEM + Felipe Mota Rodrigues + Prosp Soluges para Construgdo
) " e f + Rade Engenharia - Operacdo e Manutencao
ACADEMIA DENEGOCIOS E INOVAGAO Fisioserv Servigos . Rafael Mg BN o ? bilii ;
Cursos, Palestras e Treinamentos + Frigo Tozato Ind. e Com.de Carnes e Derivados * nataet farsola Negocios imobiiiarios
5l FACULDADEDO COMERCIO + G.C. Industrial, Importadora e Exportadora » Renato Passarin & Filhos
Graduagdo e P6s Graduagdo » Gestor - Assessoria COﬂtébil e Tecnologia * Sandra Apareuda dOS Santos Ramos Bazar
. Gi i i ibei + Schioppa Polimeros e Artefatos de Borracha
CONSULTORIA LGPD Gisele Silva Nasumerlto Blbewo ‘ pp _ )
« H.R.B. SolugBes Contabeis « Settima Investimentos Agente Autbnomo
@ DEPARTAMENTO « Icatepsi- Solucdes em Psicologia + Solugdo Capital Investimentos
DE COBRANGA « Imperium Gestao de Negdcios Imobiliarios + Starx - Importagdo e Exportagdo
CLUBE DE DESCONTOS + lone de Sousa Bruno da Silva + Supermercado Primus
s/ EVANTAGENS « Jair Francisco Caldas Comércio de Roupas + Talento Gestdo Integrada
@ NUCLEOS EMPREENDER + José Murilia Bozza Comércio e IndUstria + Tecnoprint Automagao Industrial
+ JSC Contabilidade « Thales F PMO e Assessoria
@ ACOES JUDICIAIS COLETIVAS « Karen B Sene Precioso Contabilidade « Thamires Santos Domingues
« Kibuty & Calcados Nogueira + Vinicius Oliveira Pastor
INesociercel « L&K Centro Especializado em Estética « Virtue Invest Agente Autdnoma de Investimento
+ Lippo-SA Estética + WD Prestacdo de Servigos Administrativos

@ acisa OGO acisasa

@ 1121991620 @ acisa.com.br Associe-se e conhega nosso Clube de Vantagens,

ligando para 2199.1600 ou WhatsApp 2199-1620

COMUNICADO ' ‘ AC'S A O canal de atendimento da ACISA mudou!
IMPORTANTE ' oo, O nosso novo numero é

(11) 2199-1620

Aqui vocé é atendido de forma rapida e eficiente!

ACISA Informa

Nosso ca;nal de noticias, informativos e
F'c - ] novidades volta ser o niumero

(11) 2199-1611
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tel:21991600
https://api.whatsapp.com/send?1=pt_BR&phone=551121991620
https://acisa.com.br/cobranca/
https://acisa.com.br/locacaodesalas/
https://acisa.com.br/consultas/
https://acisa.com.br/jucesp/
https://acisa.com.br/certificadodigital/
https://acisa.com.br/certificadodeorigem/
https://acisa.com.br/
https://acisa.com.br/clubedevantagens/
https://acisa.com.br/empreender/
https://api.whatsapp.com/send?1=pt_BR&phone=551121991611&text=Gostaria%20de%20mais%20informações%20sobre%20ações%20judiciais
https://acisa.com.br/academiadenegocioseinovacao/
https://www.facebook.com/acisa/
https://www.instagram.com/acisasa/
https://www.youtube.com/ACISASA
https://api.whatsapp.com/send?1=pt_BR&phone=551121991620
https://www.linkedin.com/company/acisasa/
https://acisa.com.br/fac-sp/
https://acisa.com.br/consultorialgpd/

DentalPlus [N Uo04 bA

ASSOCIACAO COMERCIALE
el INDUSTRIAL DE SANTO ANDRE

Cono & born 490‘/%\/.'/

Sénior Plus Master

R$ 14,90*

Consulte quantidade
de vidas

Planos empresariais a partir de 3 vidas.
Cobertura: Restauracéo, radiografia,
extracao, limpeza, consulta, tratamento de
canal e gengiva, cirurgia, aplicacéo de
fldor, emergéncia 24 horas, e muito mais!

Clinic Plus Master

R$ 45,50*

Ampla Rede para
tratamento clinico

obertura: Restauracéo, radiografia,

extracao, limpeza, consulta, tratamento de
canal e gengiva, cirurgia, aplicacao de fluor,
emergéncia 24 horas, e muito mais!

Orto Plus Master Orto Plus Master
Rede Quro Rede fimpliada

R$ 85,50* R$ 119,50*

Rede direcionada Rede ampliada

\ para ortodontia para ortodontia
g Cobertura do Clinic Plus Master + aparelho fixo e
—_‘. movel, documentacao ortodbntica e manutencao.

*Valor mensal por pessoa
/ Ampla Rede Credenciada
. dentalplus-sorria.com.br (© (11) 97340-0446

/



https://dentalplus-sorria.com.br/
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A CADA RS 300 EM COMPRAS
GANHE UM CUPOM E CONCORRA A
DIVERSOS PREMIOS

—  LOJA SANTO ANDRE
AV. OS5 ESTADOS 4558

— LOUJA MALIA HORARIO DE FUNCIONAMENTO
AV, COMENDADOR WOLTHERS, 5"?- l Sab. das Th30 as 21h

SAMTA TEREZINHA 142 - CAPUAVEA Doeminges ¢ ferlados das ﬂh;—'ﬁl as 19k
@ Al COMPRE VIA WHATSA -! COMPRE PELA LOJA VIRTUAL
s e 4995-50@ COPAFER.COM.BR


https://www.copafer.com.br/
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